SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE POS-GRADUACAO

RESOLUCAO N°07/2010

Aprova o curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu, em
nivel de Especializagdo em Educacdo, denominado
Teorias e Praticas Educativas, sob a
responsabilidade da Unidade Académica de
Educagdo do Centro de Formagéo de Professores
da UFCG.

A Cémara Superior de P6s-Graduacdo — CSPG, da Universidade Federal de Campina Grande,
no uso de suas atribuicoes;

Considerando a Resolucdo da Camara de Educagdo Superior — do Conselho Nacional de
Educacdo — n° 01/2007, que normatiza o funcionamento dos cursos de p6s-graduagdo lato
sensu em nivel de especializacéo;

Considerando a Resolugéo n° 03/2006, desta Camara, que regulamenta os Cursos e Programas
de P6s-Graduacéo Lato Sensu da UFCG;

Considerando a Resolu¢do CSPG n° 16/2006, que altera os artigos 3°, 5°, 12° e 27° do Anexo
a Resolucdo CSPG n° 03/2006, e

Considerando as deliberagfes do plenario em reunido realizada no dia 26 de maio de 2010
(Processo N° 23096.032950/09-65).

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu, em nivel de Especializacéo
em Educacdo, denominado Teorias e Préaticas Educativas, a ser ministrado pela Unidade
Académica de Educagdo do Centro de formagdo de Professores da Universidade Federal de
Campina Grande — UFCG.

Art. 2° O Regulamento e a Estrutura Curricular do Curso passam a fazer parte da
presente Resolucdo, através dos Anexos | e Il.

Art. 3° O Curso é de natureza departamental, modalidade regular, tempo parcial e
utilizard metodologia modular.



Art. 4° A carga horéria total do Curso € de 400 horas, distribuidas em 09 disciplinas,
incluindo o Trabalho Final, definido como Monografia.

Art. 5° O Curso tem previsdo para se realizar, a partir de agosto 2010, durante o
periodo de 18 meses.

§ 1° O periodo de realizacdo do Curso poderd ser redefinido, mediante portaria
expedida pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo e Pesquisa, a partir de entendimentos com a
Coordenacao do Curso.

§ 2° No periodo de que trata o paragrafo anterior, esta incluido o prazo para realizagéo
e defesa das Monografias.

Art. 6° O Curso oferecerd um total de 20 (vinte) vagas destinadas a professores
licenciados e que atuam em escolas das regides circunvizinhas do Campus de Cajazeiras desta
Instituicdo de Ensino Superior.

Art 7° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Cémara Superior de P6s-Graduacdo do Conselho Universitario da Universidade Federal de
Campina Grande, em 26 de maio de 2010.

ROMuULO FEITOSA NAVARRO
Presidente



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE POS-GRADUACAO

ANEXO A RESOLUCAO N° 07/2010

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU, EM NiVEL DE ESPECIALIZAGAO,
DENOMINADO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGCAO: TEORIAS E PRATICAS EDUCATIVAS

TITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVOS DO CURSO

Art. 1° O Curso de Especializacdo em Educacéo: teorias e praticas educativas tem, por
objetivos:

| — qualificar, em nivel de Especializacdo, professores que atuam nas redes de ensino

da regido;

Il — capacitar professores para o aprimoramento do exercicio da docéncia e da
pesquisa;

Il — contribuir para a expansdo do acervo de conhecimentos acerca de processos
educativos;

IV — potencializar a constru¢do de um Programa de Pds-graduagdo stricto sensu na
area de Educacdo na regido do alto-sertdo paraibano.

V — otimizar a qualidade dos processos educativos nas redes escolares e espagos
informais de educagéo.

Art. 2° O Curso de Especializagdo em Educacdo: teorias e praticas educativas
funcionara segundo as normas do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduacdo Lato
Sensu adotado por esta Instituicdo de Ensino Superior.

Art. 3° O Curso serd promovido pela Unidade Académica de Educagdo do Centro de
Formacédo de Professores da UFCG, sob a modalidade presencial com carga horaria minima
de 400 horas de aula e duragdo méaxima de dezoito meses.

Paréagrafo Unico. A duragdo do Curso estipulada no Caput deste artigo, inclui o prazo
para elaboracéo e apresenta¢éo do Trabalho Final (Monografia).



CAPITULO Il
DA REALIZAGAO DO CURSO

Art. 4° A realizacdo do Curso de Especializagdo em Educacdo: teorias e praticas
educativas dar-se-a sob a responsabilidade da Unidade Académica de Educacdo do Centro de
Formagcé&o de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir do projeto que
o fundamenta e o constitui.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO GERAL

Art. 5° A Administragdo do Curso far-se-a através do Colegiado do Curso, como
6rgdo deliberativo, da Coordenacao do Curso, como 6rgao executivo e da Secretaria.

Paragrafo Unico. O Colegiado e a Coordenacdo do Curso desenvolverdo atividades
de carater administrativo e, sobretudo, exercerdo o papel de coordenagdo pedagdgica.

CAPITULO II
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 6° O Colegiado do Curso serd composto por: Coordenador do Curso, como seu
Presidente; de um representante do corpo discente indicado pelos seus pares e dois
professores do curso indicados pelos seus pares.

Paréagrafo unico. O Colegiado do Curso reunir-se-a& sempre que houver necessidade e
suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes.

Art. 7° Sdo atribui¢des do Colegiado do Curso, além das constantes no Regimento
Geral da UFCG:

| — homologar a proposta didatico-pedagdgica do curso;
I — propiciar o desenvolvimento de todas as atividades do curso;

Il — deliberar acerca de recursos ou casos apresentados com apreciacdo da
Coordenacao.

CAPITULO III_
DA COORDENAGAO

Art. 8° Compete ao Coordenador, além das atribui¢des constantes no Regimento Geral
da UFCG:

| — indicar ao Colegiado do Curso professor(es) para o cumprimento das atividades do
curso, ouvida previamente a Unidade Académica a que esta vinculado o docente;

Il — acompanhar e responsabilizar-se pelo funcionamento de todas as atividades junto
as instancias pertinentes;



Il — submeter ao Colegiado do Curso os processos que a ele forem destinados;

IV — coordenar o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagcdo das atividades do
curso;

V — organizar e promover, em integragdo com as unidades pertinentes, seminarios,
encontros e outras atividades afins, previstas na organizagao curricular;

VI — elaborar, apds a conclusdo do curso, e no prazo méximo de 30 (trinta) dias, o
relatdrio das atividades realizadas, e encaminha-lo, para aprovacao, as instancias interessadas,
para a emissdo de certificados;

CAPITULO IV
DA SECRETARIA

Art. 9° A Secretaria do Curso é o 6rgdo de apoio administrativo, incumbido das
funcdes burocréticas e do controle académico do Curso, estando vinculado a sua coordenagéo.

Art.10. Compete ao(d) secretario(a), além de outras atribuicbes conferidas pela
Coordenacao do Curso:

| — apoiar os servigos da coordenacdo, particularmente quanto ao preparo de
documentos e correspondéncias necessérias ao funcionamento do curso;

I — instruir os requerimentos dos candidatos & inscrigdo e a matricula;

Il — manter em arquivo os documentos de inscri¢do dos candidatos e de matricula dos
alunos;

IV — manter em arquivo os diarios de classe, os Trabalhos Finais e toda a
documentacg&o de interesse do Curso;

V — manter atualizado o arquivo do curso, cadastro dos docentes e dos discentes;
VI — secretariar as reunides do Colegiado;

TITULO I
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

CAPITULO |
DA ADMISSAO AO CURSO

Secao |
Da Inscricéo

Art. 11. As inscri¢des para a selecdo ao Curso de Especializagdo em Educagéo: teorias
e praticas educativas serdo abertas mediante edital homologado pelo Colegiado do Curso, cujo
Aviso de Edital serd publicado pela Diretoria do Centro de Formagdo de Professores, em
6rgdo de imprensa de circulacéo regional.

Paragrafo Unico. No Edital devera constar data, hora e local das inscri¢Ges, requisitos
e etapas do processo seletivo.



Art. 12. O curso dispora de 20 (vinte) vagas a serem preenchidas por graduados nos
cursos de Licenciatura.

Paragrafo Unico. O preenchimento das vagas far-se-4 por candidatos aprovados no
processo de selecdo, respeitando-se a classificacdo e o nimero de vagas fixado no Edital,
deixando-se claro, ainda, que o nimero de vagas podera ndo ser totalmente preenchido.

Art. 13. Para a inscrigéo dos candidatos & selecéo serdo exigidos:

| —Ficha de Inscrigdo com documentagdo comprobatéria;

Il — copia do diploma de graduagdo na area objeto do Curso;

I11 — cdpia do Histdrico Escolar da graduacéo;

IV — formulério de inscri¢do devidamente preenchido;

V — cdpia de documentos de identificagéo;

Paragrafo Unico. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar o original dos
documentos, para autenticacdo das copias.

Art. 14. O Coordenador do Curso encarregar-se-a de homologar os pedidos de
inscrigdo, a vista de regularidade da documentacdo apresentada e de acordo com o exigido no
edital.

Paragrafo unico. Da decisdo do Coordenador do Curso cabera recurso ao Colegiado
do Curso, no prazo de dez dias, sem efeito suspensivo.

Secéo Il
Da Selecéo

Art. 15. O processo seletivo terd carater eliminatdrio, consistindo de uma prova escrita
(1%), o projeto de pesquisa (2?) entrevista (32 etapa).

§ 1° O candidato somente serd submetido as etapas subseqlientes & prova escrita, se
obtiver nota igual ou superior a 7,0.

8§ 2° Para efeito de desempate, caso dois ou mais candidatos apresentem notas iguais,
serd classificado aquele que obtiver maior nota na prova escrita.

Art. 16. A selecdo serd feita por uma comissdo indicada pelo Coordenador
Administrativo da Unidade com maior nimero de disciplinas no Curso, ou & qual o Curso esta
vinculado.



Secéo 111
Da Matricula

Art. 17. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo deverdo efetuar
sua matricula junto & Secretaria do Curso, ap0s a publicacéo da classificagdo, de acordo com o
periodo estabelecido pela Coordenacéo.

§ 1° O aluno que néo efetivar sua matricula no prazo fixado perde todos os direitos

obtidos no processo seletivo, sendo substituido automaticamente pelo candidato
imediatamente aprovado e ndo classificado.

§ 2° E vedado o trancamento de matricula, seja isoladamente, seja no conjunto das
disciplinas.

§ 3° N&o havera aceitagdo de alunos ouvintes ou transferidos.

TITULO IV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Secao |
Da Organizagéao Curricular

Art. 18. O projeto do curso constard das disciplinas do curriculo pleno, ndo havendo
ofertas de disciplinas complementares.

Art. 19. O curso constituir-se-4 de uma carga horéria de 400 horas e sera ministrado
de forma modular, com um total de 09 disciplinas.

Art. 20. O curso terd duragdo méxima de um ano para integralizagdo dos créditos e

seis meses para a elaboracéo e defesa da monografia, perfazendo um total de um ano e seis
meses.

Art. 21. A integralizacdo dos estudos necessarios ao Curso de Especializacdo esta
expressa em unidade de crédito, ou seja, um crédito equivale a quinze horas.

Secéo Il
Do Trabalho Final

Art. 22. O Trabalho Final — Monografia seré realizado individualmente pelo aluno.

Art. 23. Para a realizacdo do trabalho final, o aluno deverd ser orientado por um
professor da UAE ou de outra Unidade do CFP, aprovado pelo Colegiado.

§ 1° A orientacdo do trabalho final dar-se-a, formalmente, a partir do aceite do
orientador.

§ 2° Por solicitacdo do aluno e aprovado pelo Colegiado, poderd haver mudanca de
orientador.



Art. 24. Para a apresentacdo da Monografia, o aluno deverd, dentro dos prazos
estabelecidos, satisfazer os seguintes critérios:

| — ter integralizado todos os créditos ou carga horéria total;

Il — ter a Monografia aprovada e a recomendagdo formal do orientador para
apresentacdo da mesma.

Pardgrafo Unico. A recomendacdo do orientador sera formalizada junto a
Coordenacdo, sendo marcada a data da apresentacdo da Monografia.

Art. 25. A apresentacdo da Monografia sera feita publicamente.

Art. 26. Para fins de apresentagdo da Monografia, o aluno deverd encaminhar,
inicialmente, & Coordenacdo do Curso, 03 (trés) exemplares do referido trabalho, no prazo
maximo de 06 (seis) meses apos a conclusdo das disciplinas.

Paragrafo Unico. Apds a apresentacdo do trabalho final e feitas as devidas corregoes,
quando necessérias, 0 aluno devera encaminhar & Coordenagéo do Curso, 01 (um) exemplar
da vers&o final.

Art. 27. O trabalho final serd julgado por uma comissdo examinadora, composta pelo
orientador da Monografia, mais dois professores avaliadores.

§ 1° A comissdo devera ser composta por portadores de titulos, no minimo, mestre,
sob a presidéncia do orientador.

§ 2° A data para apresentacdo do trabalho final seré fixada pelo Coordenador do curso,
ouvindo o orientador, e ocorrerd entre 15 (quinze) e 30 (trinta) dias, contados a partir da
entrega dos exemplares.

Art. 28. A obtencdo do grau de Especialista em Educacéo: teoria e préaticas educativas
requer que o discente evidencie dominio do tema escolhido e capacidade de sistematizac&o.

Art. 29. No julgamento do trabalho final, serd atribuido um dos seguintes conceitos:

a) aprovado, com distincéo;
b) aprovado;
C) aprovado com restricoes;
d) reprovado.

§ 1° A atribuicéo do conceito aprovado com restricdo implicard o estabelecimento do
prazo maximo de 2 (dois) meses para reelaboracéo e nova apresentacdo da Monografia.

§ 2° No caso de nova apresentacdo do trabalho final, a comissdo examinadora devera
ser preferencialmente a mesma.

Art. 30. A apresentacdo da monografia é requisito obrigatorio para obtencdo do
certificado de conclus&o do curso de especializacdo.



Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no caput deste artigo, o trabalho final serd
considerado disciplina, sendo anotado no historico escolar do aluno o termo Monografia.

Artigo 31. Fica vedado, a Coordenagdo do Curso de Pds-Graduagdo, emitir qualquer
tipo de documento comprobatdrio de aprovagdo da Monografia, antes da homologacéo, pelo
Colegiado de Curso e do relatdrio final do orientador.

Secéo 111
Da Verificagdo do Rendimento Escolar

Art. 32. O rendimento escolar de cada disciplina serd aferido por meio de provas,
trabalhos escritos, seminarios e/ou outras formas de verificacdo de aprendizagem, sendo o
grau ou média final da disciplina expresso por conceito.

§ 1° O Grau ou média final da disciplina serd adotada de acordo com a seguinte tabela:

A — Excelente (9,0 2 10,0)
B -Bom (8,0 28,9)

C —Regular (7,0a7,9)

D - Insuficiente (< que 7,0)

§ 2° Sera considerado aprovado em uma disciplina o aluno que obtiver grau ou media
final através de nota igual ou superior a 7,0 ou conceito diferente de “D”.

§ 3° Serd atribuido o conceito “D” ao aluno que demonstrar insuficiéncia de
conhecimento na disciplina ou que ndo tenha atingido 75% de frequéncia.

Secéo IV
Da Expedicéo de Certificado

Art. 33. Os certificados do Curso de Especializacdo deverdo ser emitidos pela Pro-
Reitoria de P6s-Graduacéo.

Art. 34 O Coordenador enviara @ PRPG, no méximo, trinta dias ap6s a defesa da
ltima Monografia, o Relatorio final do Curso, em formulério préprio, acompanhado dos
seguintes documentos:

| — Histérico escolar dos discentes;

Il — Estrutura curricular do curso, relacionando, para cada disciplina, a carga horaria, 0
nome do docente responsével, titulagdo, bem como, o conceito obtido pelo aluno;

Il — Forma de avaliagéo de aproveitamento adotado.
CAPITULO I1I

DO CORPO DOCENTE E DISCENTE
Secao |
Do Corpo Docente

Art. 35. A escolha de profissionais para o corpo docente obedecerd,
preferencialmente, aos seguintes critérios:



a) maior titulagéo;
b) pertencer ao quadro docente da UFCG ou de outra IES
c) estar submetido ao regime de trabalho de dedicacdo exclusiva ou de 40 horas;

d) participacdo de atividades de ensino na graduacdo e/ou na pds-graduacdo e em
pesquisa;

e) relevancia da producéo técnica, cientifica e artistica nos altimos cinco anos.

Art. 36. A titulagdo minima dos membros do corpo docente do Curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu é o titulo de Mestre, na area de conhecimento do Curso ou em &reas
afins.

§ 1° Poderé ser escolhido, excepcionalmente, professor e ou profissional que, embora
ndo possua o titulo de Mestre, tenha a sua qualificacdo julgada suficiente pelo Colegiado do
Curso e pela Camara Superior de P6s-Graduagao.

§ 2° Em caso de substituicho de membro do corpo docente, serdo obedecidas as
normas vigentes.

Secéo Il
Do Corpo Discente

Art. 37. O pessoal discente de que trata este Regulamento serd regido pelas normas
dispostas no Regimento geral da Universidade Federal de Campina Grande.

Art. 38. Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFCG, serd desligado do
Curso o aluno que:

| — ndo atingir a freqiéncia minima exigida de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horéria prevista;

Il — obtiver uma reprovacéo em disciplina durante a integralizagéo do Curso;

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 39. A coordenacdo, em nivel de administracdo central, do Curso de
Especializacdo em Educacdo: teorias e praticas educativas serd atribuida & Pro-Reitoria de
Pos-Graduagdo e Pesquisa, através da Coordenacdo Geral da Pdés-Graduagdo/Sub-
Coordenacao de Cursos Lato Sensu.

Art. 40. Este regulamento estard sujeito as demais normas que regulamentam 0s
cursos de Pds-Graduacéo Lato Sensu na UFCG.

Art. 41. Os casos omissos no presente Regulamento serdo decididos, em primeira
instancia, pelo Colegiado do Curso, a luz da legislacdo vigente e ou pela Camara Superior de
Pds-Graduagéo, ouvida a PRPG.

Art. 42 Este Regulamento entrard em vigor na data da sua publicag&o.
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ANEXO Il DA RESOLUGAO N° 07/2010

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO: TEORIAS E PRATICAS
EDUCATIVAS

CORPO DOCENTE E ESTRUTURA CURRICULAR

1- CORPO DOCENTE

o |resaque | pogusne.
ORDEM NOME DO PROFESSOR TITULO | ESTAVIN- DA IES DO
CULADO CURSO?
(SIGLA)
SIM NAO
1 BELIJANE MARQUES FEITOSA M UFCG/CFP X
2 CELIA MARIA CRUZ M. CHAVES M UFCG/CFP X
3 DEBIA SUENIA DA SILVA SOUSA M UFCG/CFP X
4 DORGIVAL GONCALVES FERNANDES D UFCG/CFP X
5 ELZANIR DOS SANTOS M UFCG/CFP X
6 FRANCISCO DAS CHAGAS DE L SOUSA D UFCG/CFP X
7 IDELSUITE DE SOUSA LIMA D UFCG/CFP X
8 JOSE AMIRALDO ALVES DA SILVA M UFCG/CFP X
9 JOSE ROMULO NOGUEIRA FEITOSA M UFCG/CFP X
10 LILIAN KELLY DE SOUSA GALVAO M UFCG/CFP X
11 MARIA DE LOURDES CAMPOS M UFCG/CFP X
12 MARIA IONEIDA RAMALHO BUENO M UFCG/CFP X
13 MARIA JANETE DE LIMA M UFCG/CFP X
14 NOZANGELA MARIA R. DANTAS M UFCG/CFP X
15 RAIMUNDA DE FATIMA N. COELHO M UFCG/CFP X
16 RISOMAR ALVES DOS SANTOS D UFCG/CFP X
17 ZILDENE FRANCISCA PEREIRA M UFCG/CFP X
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2 - ESTRUTURA CURRICULAR E CRONOGRAMA DAS DISCIPLINAS

NOME DA DISCIPLINA UNID. N°DO | HORAS/
ACAD. PROF AULA
RESPONSA
VEL
1 - NORMATIZACAO E PRODUCAO ACADEMICA UAE 5-9 45/3
2 — TEORIAS E PRATICAS DA PESQUISA
EDUCACIONAL UAE 7-16 4513
3 - TEORIAS DA EDUCACAO UAE 6-8 45/3
4 — TEORIAS DA APRENDIZAGEM UAE 3-10 45/3
5 — EPISTEMOLOGIA DA PRATICA DOCENTE UAE 11-17 45/3
6 — SEMINARIO DE MONOGRAFIA UAE 4-2 45/3
7 — QUESTOES TEORICO-PRATICAS DA
EDUCACAO INFANTIL UAE 1-Nova| 45/3
8 — PROFISSIONALIDADE DOCENTE E SAUDE UAE 14-9 45/3
9 - MONOGRAFIA UAE TODOS 135/3

&IN° do Professor é o nimero de ordem usado no item 1 — Corpo Docente.

Cada crédito corresponde a 15 horas/aula
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