SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE POS-GRADUACAO

RESOLUCAO N° 02/2012

Aprova a criagado do Curso de Pds-Graduagao
Lato Sensu, denominado Curso de Especializagao
em Producdo Cultural, do Centro de
Humanidades da UFCG, e d4 outras providéncias.

A Camara Superior de Po6s-Graduagdo do Conselho Universitario da Universidade Federal de
Campina Grande, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais;

Considerando as pecgas constantes no Processo n° 23096.017025/11-09;
A vista das deliberagdes do plendrio, em reunidio ordinaria realizada no dia 27 de fevereiro

de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Curso de Pos-Graduagao Lato Sensu, denominado Curso de
Especializagao em Producao Cultural, do Centro de Humanidades, desta Universidade.

Art. 2° O Curso, estruturado de acordo com o que determinam as Resolugdes N° 01/07
da Camara de Educacdo Superior — CES, do Conselho Nacional de Educa¢do — CNE, e n° 03
e 16/2006 da CSPG, ¢ de natureza interdisciplinar e serd ofertado na modalidade
semipresencial.

Art. 3° O Regulamento e a Estrutura Curricular do Curso passam a fazer parte da
presente Resolucdo na forma dos Anexos I e II.

Art. 4° Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicagao.

Camara Superior de P6s-Graduacao do Conselho Universitario da Universidade Federal de
Campina Grande, em Campina Grande, 09 de margo de 2012.

ROMULO FEITOSA NAVARRO
Presidente



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE POS-GRADUACAO

(ANEXO I - RESOLUCAO N°02/2012)

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU, DENOMINADO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM PRODUCAO CULTURAL

CAPITULO1
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO CURSO

Art. 1° O Curso de Especializacdo em Producao Cultural, P6s-Graduagao Lato Sensu,
esta estruturado segundo as normas constantes na Resolu¢ao CNE/CES N° 01/2007 e 03/2006
da CSPG/UFCG, e na Portaria 301/98 do MEC.

Art. 2° O Curso sera promovido pela Unidade Académica de Arte e Midia, do Centro
de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande — UFCG.

Art. 3° O Curso objetiva promover a qualificagdo, em nivel de pds-graduagdo, de
profissionais de nivel superior, com atua¢do em comunica¢ao social, arte, eventos, patriménio
cultural, patrimonio historico e produ¢dao de objetos linguagem, mediante curso de
especializacdo, na perspectiva da producdo cultural e no contexto da economia criativa,
contribuindo para uma melhor relagdo com a democratizagao cultural e setores produtivos da
sociedade.

CAPITULO IT
DA REALIZACAO DO CURSO

Art. 4° O Curso de Especializacdo em Produgdo Cultural serd realizado em 18
(dezoito) meses, na modalidade regular, em tempo integral, com aulas presenciais e
avaliagdes a distancia e online.

Paragrafo unico. O Curso tera uma carga horaria de 444 (quatrocentos € quarenta e
quatro) horas, distribuidas em 364 horas de aulas e 80 horas referentes a producdo de
Trabalho de Conclusao de Curso, na forma de Monografia.

Art. 5° O Curso sera ministrado em 18 (dezoito) meses, na modalidade
semipresencial, com aulas as sextas-feiras e aos sabados, e avaliagdes a distancia, realizadas
nas quartas-feiras subsequentes as aulas.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 6° A Administracdo do Curso de Especializacdo em Producao Cultural terd os
seguintes O6rgaos:



I - Colegiado
IT — Coordenagao
IIT — Secretaria

Paragrafo unico. O Colegiado do Curso constitui 6rgdo deliberativo, enquanto que a
Coordenacdo e a Secretaria constituem os 6rgaos executivos.

Secao I
Do Colegiado do Curso

Art. 7° O Colegiado, constituido mediante portaria expedida pela Coordenagdo Geral
do Curso, ou 6rgao académico superior, sera composto:

I — do Coordenador Geral do Curso, como seu presidente;

IT — um terco dos docentes do Curso de Especializagao em Produgdo Cultural oriundos
da UFCG;

III — de, pelo menos, um representante docente ou ndo das IES parceiras do Curso de
Especializagao em Produgao Cultural, no caso de haver celebragao de parcerias;

IV — um discente, apos inicio das aulas, indicado pela maioria absoluta dos alunos
devidamente matriculados.

Art. 8° Apds a criagdo formal do Curso de Especializacdo em Producao Cultural, o
Colegiado do Curso faré a primeira reunido de constituicdo do Curso, devidamente registrada
em ata.

§1° O Colegiado reunir-se-a ordinariamente, quando convocado pelo Coordenador do
Curso, com a presenga da metade mais um dos seus membros, € 0o comparecimento tera
prioridade sobre outras atividades.

§2° As deliberagoes do Colegiado de Curso serdo tomadas por maioria dos votos dos
membros presentes.

§3° A auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas implicara a solicitagdo,
do Coordenador do Curso, de substitui¢do do representante faltoso, na forma prevista neste
regulamento.

Art. 9° Sdo atribui¢cdes do Colegiado de Curso, além das constantes no Regimento
Geral da UFCG:

I — aprovar, com base na legislacdo pertinente, as indicagdes de professor(es) feitas
pela Coordenacdo do Curso, para, isoladamente ou em comissao, cumprir(em) com atividades

concernentes a:

a) selecdo de candidatos;



b) orientacdo e ou avaliacao do trabalho final;
¢) acompanhamento do regime didatico;

d) estabelecimento de mecanismo de acompanhamento e avaliagdo do curso.

II — Homologar as decisdes para o cumprimento do inciso I deste artigo;
IIT — decidir sobre desligamento de alunos de Curso.

Secao 11
Da Coordenacio

Art. 10. A Coordenacao do Curso ¢ o 6rgao executivo e sera exercida por um docente
do quadro permanente da UFCG, com titulacio minima de Mestre e disponibilidade para
cumprir as exigéncias do curso.

Art. 11. Compete ao Coordenador, além das atribui¢cdes constantes no Regimento
Geral da UFCG:

I — indicar professores que irdo compor o Colegiado do Curso;

IT — organizar e promover, em integracdo com o coletivo dos professores participantes,
seminarios, encontros e outras atividades afins, previstos na organizagao curricular;

IIT — remeter a PRPG — Coordenagao Geral de Pos-Graduagao/Sub-Coordenagao dos
Cursos Lato Sensu — todos os dados referentes ao Curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apods o inicio do mesmo;

IV — elaborar, apos a conclusao do curso e no prazo maximo de 30 (trinta) dias, em
formulério préprio da PRPG, o relatério das atividades realizadas e encaminha-lo para
aprovacao das instancias devidas, inclusive da Camara Superior de Pos-Graduagdo, para
posterior emissdo dos certificados;

V — promover uma avaliagdo do Curso, com a participa¢cdo de docentes e alunos, ao
término deste.

Secao 111
Da Secretaria

Art. 12. A Secretaria do Curso ¢ o orgdo de apoio administrativo, incumbido das
fung¢des burocraticas e do controle académico direto do Curso.

Paragrafo tnico. A Secretaria do Curso ¢ vinculada a Coordenacdo Geral e
constituida de um(a) Secretario(a).

Art. 13. Compete a Secretaria, além de outras atribuigdes:

I — instruir os requerimentos dos candidatos a inscri¢do e a matricula;



IT — manter em arquivo os documentos de inscri¢ao dos candidatos e de matricula dos
alunos;

III — manter em arquivo os didrios de classe, os trabalhos finais e toda documentacao
de interesse do Curso;

IV — manter atualizado o cadastro do corpo docente e discente;
V — secretariar as reunidoes do Colegiado.

Secao IV
Das Parcerias

Art. 14. O Curso de Especializacdo em Producdao Cultural admitird parceiros de
diferentes setores, podendo estes serem pessoas fisicas ou juridicas e oriundas das esferas

publicas, privadas ou mistas.

Art. 15. As parcerias serdo avaliadas através do colegiado de curso e a partir de
propostas de parcerias encaminhadas ao Coordenador Geral do Curso.

Art. 16. As propostas de parceria deverao conter:

I — identificacdo do proponente;

IT — responsavel legal da proposta;

III — periodo da parceria;

IV —relacdo de itens e agdes pertinentes a cada uma das partes na parceria.

Paragrafo inico. As parcerias ndo poderdo acarretar 6nus fisicos ou monetarios além
dos previstos para o funcionamento normal do curso, sem prévia autorizacdo da Dire¢ao de

Centro, ou superiores, ao qual o Curso de Especializagdo em Produgdo Cultural esta ligado.

CAPITULO III
DA ADMISSAO AO CURSO

Secao I
Da Inscricao

Art. 17. A Coordenagdo Geral do Curso dard inicio as inscrigdes dos candidatos,
mediante publicacdo de Edital publicado pela Universidade Federal de Campina Grande —
UFCG.

Art.18. Serdo oferecidas 35 (trinta e cinco vagas) vagas, sendo até¢ 20% (vinte por
cento) do total de vagas destinadas a candidatos oriundos de parcerias com instituicdes

publicas, privadas e mistas.

Paragrafo unico. As inscri¢des serdo gratuitas.



Art. 19. Para a inscrigao, serdo exigidos os seguintes documentos:

I — requerimento de inscri¢do assinado pelo candidato ou seu procurador devidamente
habilitado;

II — carta de apresentagdo justificando seu interesse no curso;

I — copia do Diploma de Graduacdo, ou Certificado da conclusdo de curso ou
Declaragdo do Coordenador do curso, atestando que o aluno possui 85% ou mais do curso
concluido e que possui condi¢des de conclui-lo antes do término do Curso de Especializacao

em Producao Cultural;

IV — Curriculo Lattes resumido ou Curriculum Vitae, com documentagdo
comprobatoria;

V — Histoérico Escolar da Graduagao atualizado;

VI — formulério de inscri¢do devidamente preenchido;
VII — copia da carteira de identidade e copia do CPF;
VIII — duas fotos 3x4;

IX — comprovante de quitagao eleitoral,;

X — comprovante de reservista;

Paragrafo unico. Por ndo haver matricula em disciplina(s) isolada(s) no Curso de
Especializagao em Producao Cultural, ¢ vedada a inscri¢do na qualidade de aluno especial.

Secao 11
Da Selecao

Art. 20. O processo de selegcdo serd cumulativamente eliminatério e classificatorio.

Art. 21 O periodo da selegdo iniciar-se-a no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos
apos o encerramento das inscri¢des e deferimento do Coordenador Geral do Curso.

Art. 22. Os candidatos oriundos de parcerias estardo sujeitos aos mesmos prazos de
inscri¢do para os demais candidatos.

Art. 23. A selecao serd feita em duas fases, quais sejam: analise do curriculo e
entrevista.

§ 1° A andlise do curriculo serd feita por uma Comissdo Examinadora constituida de
03 (trés) professores que irdo ministrar aulas no curso, nomeados pelo Coordenador
Administrativo da Unidade Académica de origem do Curso de Especializagdo em Producao
Cultural.

§ 2° A pontuagdo minima para aprovagao na selecao de curriculo ¢ de 70 pontos.



Art. 24. Apo6s a realizagdo das fases previstas no Art. 23, o Presidente da Comissao
entregara a Coordenagdo Geral o relatorio de conclusdo da selegdo, para a devida publicacao
dos resultados finais.

Art. 25. Os prazos para a publicagdo dos resultados serdo de até 5 (cinco) dias uteis,
da primeira para a segunda fase, e cinco dias Uteis para homologac¢io do resultado final da
selecao.

Art. 26. Nao havendo o preenchimento do total de vagas oferecidas para o Curso, uma
nova convocatoria podera ser feita, apenas para preenchimento das vagas restantes, ndo
interferindo na aprovacao e colocagao dos classificados da primeira convocatoria.

§ 1° Caso haja uma nova convocatdria, permanecerdao os mesmos procedimentos de
selecdo deliberados neste Regulamento.

§ 2° Na segunda convocatoria, ndo serdo incluidas vagas especificas para parceiros.

Secao 111
Da Matricula

Art. 27. Os candidatos classificados na sele¢do deverao efetuar sua matricula na
Secretaria do Curso, dentro do prazo fixado pela Coordenacao.

§ 1° A falta de efetivagdo da matricula, no prazo fixado, implica na desisténcia do
candidato em matricular-se no curso, bem como a perda de todos os direitos adquiridos pela
classificagdo no processo seletivo, e a conseqiiente convocagao dos classificados para ocupar
a vaga.

§ 2° Os candidatos inscritos para a sele¢ao, na forma do disposto no Inciso III do Art.
19 deste Regulamento deverdo, no ato da inscri¢do, satisfazer a exigéncia da apresentagdo do
diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduacdao ou declaracdo de iminéncia de
conclusao.

Art. 28. Sera permitido ao aluno apenas 1 (um) trancamento de matricula durante seu
desenvolvimento individual no curso.

Paragrafo unico. O aluno que optar pelo trancamento ficard sujeito a indeterminacao
da abertura de uma nova turma e devera cursar as disciplinas dentro do calendario proposto
para essa nova turma.

CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO

Art. 29. O elenco de disciplinas do curriculo do Curso consta no seu projeto de
realizagdo, no qual estdo especificados: o nome da disciplina, carga horaria total e professor
responsavel.

§ 1° Nao havera ofertas de disciplinas complementares.



§ 2° O plano de ensino de cada disciplina devera ser divulgado para o aluno no inicio
do periodo letivo e nele constardo:

a) ametodologia do ensino (os procedimentos didatico-pedagdgicos);

b) o numero e a periodicidade dos exercicios escolares;

c) adefinicdo do conteudo e a bibliografia bésica.

Art. 30. As cargas horarias das disciplinas estdo dispostas em ciclos de 13h (treze
horas), podendo cada disciplina exigir, no minimo, 1 (um) ciclo e, no maximo, 4(quatro)
ciclos, previamente definidos no projeto de cria¢do do curso.

Paragrafo unico. Cada ciclo sera assim disposto:

I — aulas presenciais, que ocorrerdo nas sextas-feiras, entre as 19hs (dezenove horas) e
22hs (vinte e duas horas), e aos sabados, entre as 8hs (oito horas) e 12hs (doze horas), com
intervalo entre as 12h (doze horas) e 14h (quatorze horas), reiniciando as 14hs (quatorze

horas) e terminando as 18hs (dezoito horas), perfazendo um total de 11 (onze) horas-aula;

IT — avaliacdes a distancia, que ocorrerdo todas as quartas-feiras subsequentes as aulas
presenciais, no horario das 20 (vinte) as 22h (vinte e duas horas).

IIT — intervalo de um fim de semana entre as disciplinas.

Art. 31. O conteido programatico do Curso serd composto por quatro eixos
interdisciplinares, agrupados por campo de discussdo, como se segue:

I - Linguagem, Cultura e Arte;

IT — Legislagao e Politicas Culturais;

IIT — Marketing e Gestdao Cultural;

IV — Fundamentos da Pesquisa Cientifica.

Art. 32. A carga hordria minima do Curso serd computada de acordo com as
disciplinas ministradas, ndo se computando o tempo de estudo individual ou em grupo, sem
assisténcia docente, nem o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdao do Curso, sendo este

ultimo prefixado no projeto curricular do curso.

CAPITULO V
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 33. As avaliagdes da aprendizagem dar-se-d3o de forma continua e deverdo
acontecer em momentos distintos, quais sejam:

I — avaliagdes das disciplinas realizadas ao final de cada ciclo de aulas;

II — Trabalho de Conclusao de Curso.



Art. 34. As verificagdes do rendimento escolar nas disciplinas serdo realizadas de
acordo com o art. 30, inciso II.

Art. 35. O rendimento escolar de cada disciplina serd aferido por meio de avaliacdes
diversas, a critério do professor, sendo o grau ou média final da disciplina expressos por meio
de conceito ou nota.

§ 1° O conceito final de cada disciplina corresponde a média aritmética das notas
atribuidas as avaliagdes.

§ 2° Os conceitos serdo adotados de acordo com a tabela abaixo, na qual consta, para
efeito de registro académico, a equivaléncia em notas:

CONCEITO | SIGNIFICADO NOTA EQUIVALENTE
A Excelente 9,0a 10,0
B Bom 8,0a38,9
C Regular 7,0a7,9
D Reprovado 0,0a6,9

§ 3° Sera considerado aprovado em uma disciplina o aluno que obtiver um conceito
diferente de D.

§ 4° Sera atribuido o conceito D ao aluno que:
I — demonstrar conhecimento deficiente ou insatisfatorio;

IT — deixar de comparecer as avaliacdes dentro do prazo estipulado pelo professor da
disciplina;

IIT — ndo comparecer as avaliagdes, exceto nos casos abaixo-relacionados:
a) por motivo comprovado de satde por uma junta médica;

b) por morte de conjuge, companheiro ou parente em 1° grau;

¢) por convocagao judicial;

d) por participacao obrigatoria em atividade militar ou policial.

IV — ndo atingir 75% de freqiiéncia, exceto nos casos relacionados na alinea ¢ deste
paragrafo.

§ 5° Cada disciplina podera ter mais de uma avaliagao.
§ 6° Nao haverd avaliagdo de recuperagdo de nota.

Art. 36. O professor ¢ livre para escolher o melhor modo de criar e realizar a avaliagao
do rendimento escolar do aluno.



§ 1° As avaliagdes do rendimento escolar deverdo, obrigatoriamente, constar de
documento comprobatorio de realizacdo, seja na assinatura em documento de participagdo do
aluno, seja em material escrito referente a propria avaliagao.

§ 2° O aluno reprovado em qualquer disciplina sofrera desligamento automatico e
compulsoério do curso.

Art. 37. Tera direito a justificativa das faltas o aluno que comprove impedimento nos
casos previstos na alinea ¢ do §4° do Art. 35.

§ 1° Tera direito a 1(um) exercicio de reposi¢do o aluno que, ndo tendo comparecido a
avaliacdo programada, solicitar ao professor da disciplina a reposi¢do da avaliacdo perdida,
em data e horario estabelecidos pelo docente, apds comprovacgao, pelo aluno, do impedimento
ao comparecimento, por um dos motivos previstos na alinea ¢ do §4° do Art. 35, em um prazo
de até trés dias tteis contados a partir da data da avaliagao.

§ 2° O pedido de justificativa de faltas devera ser feito a Coordenagdo Geral do Curso,
através de requerimento com documentagdo comprobatdria, em até trés dias uteis apos a
ocorréncia das faltas.

Art. 38. A frequéncia sera aferida através da coleta das assinaturas dos alunos,
realizada em 2 (momentos) em cada turno, sendo o primeiro 15 (quinze) minutos apds inicio
da aula e 15 (quinze) minutos antes do término, somando, assim, 6 (seis) listas de freqiiéncia
para cada ciclo de aulas.

Paragrafo tinico. Visando ao controle da freqiiéncia, o professor de cada disciplina
sera responsavel por verificar se o percentual maximo de 25% de faltas foi alcancado e
encaminhar para a Coordenacdo do Curso o nome dos alunos que estio com o nimero
avancado de faltas.

Art. 39. Os demais direitos e deveres do aluno o tocante a Verificagdo do Rendimento
Escolar obedecem ao determinado no Regimento Geral da Universidade Federal de Campina
Grande.

Secao I
Do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 40. O Trabalho de Conclusdao do Curso (TCC) sera realizado individualmente
pelo aluno.

Paragrafo inico. O TCC devera demonstrar dominio do tema escolhido e capacidade
de sistematizagdo, através de trabalho escrito e exposi¢ao oral publica.

Art. 41. Para a realizacdo do TCC, o aluno ¢ quem se responsabilizara pela busca do
orientador junto com o Professor de Metodologia e Técnicas de Pesquisa.

Paragrafo unico. A fase do encontro dos alunos com seu orientador para a preparagao
do Trabalho de Conclusao do Curso (TCC) iniciard durante a disciplina Metodologia e
Técnicas de Pesquisa.



Art. 42. O aluno devera preencher 3 (trés) vias do Formulario de Escolha do
Orientador constando as seguintes informagdes:

I — Identificagdo do aluno com nome e matricula;

IT — Identificagdo do orientador;

11T — Area de concentracao e tema;

IV — Texto de conformidade com a orientacdo para o trabalho do aluno;
V — Assinatura do aluno, do orientador ¢ do Coordenador do Curso.
Art. 43. O orientador devera preencher os seguintes requisitos:

I — ter a titulagdo minima de Especialista;

II — pertencer ao quadro de docentes do Curso de Especializagdo em Producao
Cultural.

Art. 44. Todas as orientagdes deverdo ser aprovadas pelo colegiado.

Art. 45. Orientadores externos ao curso sO serao permitidos com justificativa por
escrito, apresentada a Coordenagdo Geral do Curso e avaliado em colegiado.

Art. 46. Podera haver mudanga de orientacdo caso haja interesse justificado por
escrito, e assinado pelo aluno e orientador, entregue a Coordenagdo Geral do Curso.

Paragrafo unico. Nao serdo aceitas mudancgas de orientacdes com 75% do prazo ou
do TCC concluidos, salvo casos envolvendo motivos pessoais entre as partes envolvidas no
trabalho.

Art. 47. Com o encerramento do Eixo Interdisciplinar III, a Coordenagdo devera fixar
as datas limites para a defesa publica da monografia e o prazo limite para a entrega dos
resultados das médias finais de todas as disciplinas cursadas.

Art. 48. As defesas publicas ocorrerdo da seguinte forma:

I — apresentacao do trabalho desenvolvido pelo aluno no prazo de 20 (vinte) minutos;

I — avaliagdo de cada membro da banca examinadora a respeito do trabalho
apresentado tanto sob a forma de texto escrito quanto sob a forma de exposi¢ao oral, com o
tempo maximo de 7 minutos para cada membro;

IIT — os membros da banca examinadora poderdo realizar questionamentos;

IV — Caso haja davidas e questionamentos, o aluno devera respondé-los em, no
maximo, 10 (dez) minutos.



Art. 49. A partir da data do encerramento da integraliza¢do curricular do Curso, o
aluno terd um prazo maximo de 60 (sessenta) dias para a entrega do TCC finalizado a
Coordenacao do Curso.

Paragrafo unico. O TCC devera seguir as normas estabelecidas pelo Curso, de forma
a padroniza-los.

Art. 50. A total entrega do TCC a Coordenagdo do Curso, o aluno devera satisfazer os
seguintes critérios:

I — ter participado e sido aprovado em as todas as disciplinas da estrutura curricular do
Curso;

II — obedecer ao prazo de entrega de, no maximo, 60 (sessenta) dias apos a
integralizacao das disciplinas da estrutura curricular do Curso;

IIT — encaminhar & Coordenagdao do Curso, no minimo 03 (trés) exemplares do TCC,
em espiral, para a analise da banca.

Art. 51. A banca examinadora tera, no maximo, 30 (trinta) dias para andlise do TCC
antes da apresentagdo e avaliagao.

Art. 52. O agendamento da apresentacdo e avaliacdo perante a banca examinadora
sera feito pelo Coordenador Geral do Curso apdés cumprimento dos artigos 50 e 51.

§ 1° Tendo conhecimento da data para a defesa da monografia, o aluno que ndo
comparecer em dia e hora marcados para a defesa, sera automaticamente considerado

reprovado.

Art. 53. O TCC sera avaliado por uma Comissao Examinadora homologada pelo
Colegiado de Curso.

§ 1° A Comissdo Examinadora devera ser composta do Orientador do TCC, mais dois
professores € um suplente, sendo 1/3 (um ter¢o) destes portadores de, no minimo, o titulo de

Especialista e o restante com titulagao superior.

§ 2° A Comissao Examinadora deverd ser presidida, preferencialmente, pelo
Orientador do Trabalho de Conclusdo de Curso.

Art. 54. Apos a entrega do TCC e feita a avaliagdo pela Comissdo Examinadora, a
Coordenagdo devera divulgar o conceito obtido, de acordo com o prazo estabelecido.

§ 1° Na avaliagdo do TCC sera atribuido um dos seguintes conceitos:
a) Aprovado;
b) Indeterminado;

c¢) Reprovado.



§ 2° Para efeito de registro académico, adotar-se-4 a seguinte equivaléncia em notas:

NOTA
SONEI ALY EQUIVALENTE
Aprovado 7,0a10,0
Indeterminado 6,0a6,9
Reprovado 0,0a5,9

§ 3° No caso de ser atribuido o conceito Indeterminado, a Comissdo Examinadora
emitird relatorio a Coordenacao apresentando os motivos da sua atribuigao.

§ 4° A atribuicdo do conceito Indeterminado implicard o estabelecimento do prazo
previsto no art. 56, para a reelaboragdo e entrega do TCC pelo aluno, quando j& ndo se
admitira a atribui¢ao deste mesmo conceito.

§ 5° No caso de nova avaliagdio do TCC, a Comissao Examinadora devera ser
preferencialmente a mesma da avaliagdo anterior.

Art. 55. Em um prazo méaximo de 01 (um) més, apds a apresentagdo do TCC, o aluno
devera encaminhar a Coordenagdo, 03 (trés) exemplares da versdo final da monografia,
encadernadas em capa dura, com oficio de encaminhamento pelo professor Orientador
atestando as corregoes feitas pela Banca Examinadora e pelo professor Orientador.

Art. 56. Apds a apresentacao e avaliagdo do TCC, se a este for atribuido o conceito
Indeterminado, o aluno terd um prazo maximo de 15 (quinze) dias, para realizar as correcdes
determinadas pela banca e uma nova apresentacdo e avaliagdo deverao ser realizadas em até
10 (dez) dias apds a entrega do texto devidamente corrigido.

Paragrafo unico. Caso o conceito continue Indeterminado, o aluno sera reprovado.

Art. 57. Fica vedado a Coordenagdo do Curso emitir qualquer tipo de documento
comprobatorio de aprovacao do TCC, antes da homologacgado, pelo Colegiado do Curso, do
relatorio final do orientador.

Paragrafo unico. O aluno s6 recebera qualquer documento de conclusdo do curso
apos apresentar os 03 (trés) exemplares da versao final assinadas pelos componentes da Banca
Examinadora.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 58. O aproveitamento de estudos ou a equivaléncia de disciplina(s) ja cursada(s)
anteriormente pelo aluno, com disciplina(s) da Estrutura Curricular do Curso, deverdo ser
solicitadas através de processo académico devidamente protocolado.

§ 1° S6 serdo aceitos aproveitamentos de disciplinas oriundas de cursos de mesma
titulagdo ou superior.



§ 2° As solicitagdes de aproveitamento de estudos serdo encaminhadas aos professores
responsaveis da disciplina.

CAPITULO VII
DOS REQUISITOS PARA OBTENCAO DO CERTIFICADO

Art. 59. Os certificados do Curso de Especializagdo em Producao Cultural serdo
emitidos pela Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa — PRPG ao aluno que satisfizer as
seguintes exigéncias:

I — tiver obtido frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria prevista para cada uma das disciplinas;

II — for aprovado em todas as disciplinas da Estrutura Académica do Curso, constante
no projeto do Curso de Especializagdao em Producao Cultural;

IIT — tiver apresentado e defendido publicamente, individualmente, o Trabalho de
Conclusao de Curso, dentro do prazo estabelecido e tiver logrado aprovagao no mesmo.

Paragrafo unico. O término das disciplinas representa um dos requisitos obrigatorios
para a obten¢ao do certificado de conclusdo do Curso, que confere a certificagdo de
Especialista.

Art. 60. Os certificados expedidos deverdo conter ou serem acompanhados dos
respectivos historicos escolares, nos quais constarao, obrigatoriamente, os itens determinados
pela Resolucdo CES/CNE n° 01/2007 e pelo artigo 38 do Regulamento Geral dos Cursos e
Programas de Pos-Graduagdo Lato Sensu da UFCG, aprovado pela Resolucao n° 56/96 do
CONSEPE.

CAPITULO VII ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 61. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 62. Este regulamento estd sujeito as demais normas da legislacdo que
regulamenta os cursos Lato Sensu na UFCG.

Art. 63. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicagao.



