SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE GESTAO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
RESOLUCAO N2 03/2016
Altera a Resolucdo N° 01/2013 e da& outras
providéncias.

A Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Campina Grande, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais;

Considerando as pecas constantes no Processo n? 23096.015030/15-00, e
A vista das deliberacBes do Plenario, em reunio realizada aos 03 de junho de 2016,
RESOLVE

Art. 12 Alterar os artigos 62 e 72 da Resolucdo N2 01/2013, desta Camara, 0s quais
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 62 Omissis

8 12 O tempo de atuacdo como voluntario sera de dois anos, renovavel por igual
periodo, apos apreciacdo do pedido de renovacgdo pelo plenario da Unidade Académica, bem
como do CONSAD do Centro no qual o interessado deseja atuar.

§ 22 Omissis

§ 32 Omissis
Art. 72 Omissis

§ 12 Omissis

§ 22 Omissis

§ 32 O Termo de Adeséo tera validade de, no maximo, dois (02) anos, podendo ser
renovado por igual periodo, uma Unica vez, apds cumpridos os tramites estabelecidos no § 1°
do Artigo 52 da Resolugéo 01/2013.”
Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da

Universidade Federal de Campina Grande, em 03 de junho de 2016.

VANIA SUELI GUIMARAES ROCHA
Presidente



TERMO DE ADESAO

Termo de Adesdo que celebram, entre si, a Universidade Federal de Campina Grande e o
Professor , com vistas a prestacdo de servico
voluntario, nos termos da Lei n? 9.608, de 18 de fevereiro e 1998, da Resolucdo N° 01/2013, e
considerando as alteracGes feitas a esta ultima pela Resolugdo N2 03/2016.

Pelo presente Termo de Adeséo, , de
nacionalidade , estado civil , Identidade n?
, CPF ne , residente a rua

, ha cidade de , estado

, compromete-se a prestar servico voluntario a Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com as clausulas e condicGes seguintes:

1. O docente prestador do servico voluntario exercera suas atividades na Unidade
, cumprindo uma jornada semanal de horas.

2. As atividades a serem desenvolvidas pelo docente, conforme o Plano de Trabalho, consistirdo em:

3. A prestacdo de servico realizado pelo docente ndo serd remunerada e ndo gerara vinculo
empregaticio ou funcional com a UFCG, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria
ou afim, nos termos da Lei n® 9.608/98.

4. O docente exercera suas atividades sob subordinacéo hierarquica ao chefe imediato.
5. O docente compromete-se, durante o periodo da prestacdo de servico voluntario, a observar e
cumprir a legislacdo federal e as normas internas da UFCG, sob pena de suspenséo da prestacao

do servico, assegurando-se-lhe, em todos os casos, o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6. O prazo de duracdo do Termo de Adesdo sera de, no maximo, dois anos, renovaveis por igual
periodo, uma Unica vez.

Campina Grande, de de

Reitor Professor



