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RESOLUCAO N*01/2013

Dispde sobre os procedimentos para participagdo no
Programa de Professor Voluntario — PPV, no ambito
da Universidade Federal de Campina Grande.

A Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Campina Grande, no uso das atribuigdes estatutaria e regimentalmente,

Considerando a necessidade de regulamentacdo, no ambito desta Institui¢do, do servico de
Professor Voluntario, em conformidade com a Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, a qual
dispoe sobre o servigo voluntario prestado em favor de entidades publicas;

Considerando as deliberagdes adotadas no plenario em reunido ordindria realizada no dia 26 de
julho de 2011 (Processo n® 23096.040866/10-54), ¢

A vista da homologagdo do texto final, apés pronunciamento da Procuradoria Federal, em reunio
realizada em 26 de abril de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no &mbito da Universidade Federal de Campina Grande, o Programa de
Professor Voluntario — PPV, que consiste na aceitacao de docentes fora do quadro permanente da
UFCG, nos termos desta Resolugao.

Art. 2° A aceitagdo, por parte do docente, da condicdo de Professor Voluntario,
constituir-se-4 numa honraria académica, ndo cabendo a UFCG, conforme previsto no paragrafo
unico do Art. 1° da Lei n® 9.608/98:

I — admissao de vinculo empregaticio;

I — obrigagdo de natureza trabalhista e previdenciaria ou responsabilidade de
remuneracao.

Art. 3° A atuacdo do Professsor Voluntario constitui-se na execugdo de atividades de:
I - ensino — responsabilidade por pelo menos uma disciplina por semestre;

II — pesquisa — orientagdo de pelo menos um aluno, ou



III — extensdo — projeto aprovado pela PROPEX.

§ 1° No caso da execugdo de atividade de pesquisa ou de extensdo, fica o interessado em
ingressar no PPV obrigado a se responsabilizar pela ministracdo de pelo menos uma disciplina por
semestre na graduacdo ou na pos-graduagao.

§ 2° Além das atividades identificadas acima, o Professor Voluntario podera participar de
bancas examinadoras de trabalhos de conclusdo de curso (TCC), de monografias, de dissertagdes

de mestrado, de teses de doutorado e de concursos.

Art. 4° Podera atuar como Professor Voluntario, no ambito da UFCG, docentes de
experiéncia comprovada em sua area de atuacao.

Secao 1
Da Inscricao

Art. 5° O interessado em ingressar no PPV formalizara seu interesse em prestar servigos
voluntarios a UFCG, mediante processo encaminhado a Unidade Académica ou Programa de
Pos-Graduagdo em que ird atuar, instruido com os seguintes documentos:

a) Requerimento do interessado;

b) Plano de trabalho a ser desenvolvido durante o periodo de atuacdo no PPV;

¢) Curriculo lattes;

d) Documentacao comprobatoria da experi€éncia na area em que pretende atuar.

§ 1° O processo, devidamente instruido, sera submetido a plenaria da Unidade Académica
e do CONSAD do Centro no qual o interessado deseja atuar.

§ 2° Ap6s deliberagdo, o processo sera encaminhado a Secretaria de Recursos Humanos —
SRH, que expedira o Termo de Adesao, conforme texto anexado a esta Resolucdo, o qual devera

ser assinado pelo Reitor e pelo Professor Voluntério.

Secao I1
Do Plano de Trabalho

Art. 6° Devera compor o Plano de Trabalho do interessado em ingressar no PPV:
a) especificacdo clara e objetiva das atividades a serem realizadas;
b) periodo de execucdo das atividades previstas;

¢) disponibilidade de tempo para execucdo das atividades propostas;

d) relatorio das atividades realizadas, no caso de renovagao.




§ 2° A renovacdo do periodo a que se refere o caput deste artigo seguird a mesma
tramitacdo estabelecida no Art. 5°, sendo o processo instruido com o relatorio das atividades
desenvolvidas no periodo anterior.

§ 3° Para nova solicitagdo sera necessario o intersticio de, no minimo, 02 anos da ultima
participag@o no PPV.

Seciao 111
Do Termo de Adesao

Art. 7° A condi¢do de Professor Voluntario sera formalizada apos a deliberagdao de que
trata o art. 5° desta Resolucdo, mediante a celebragao de Termo de Adesao a ser firmado entre o
Professor Voluntario ¢ a UFCG, dele devendo constar obrigatoriamente as seguintes
informagoes:

a) qualificagdo das partes;

b) descri¢do das atividades a serem desenvolvidas;

¢) condicdes especificas do exercicio das fungdes de que trata a alinea anterior,

d) eventual utiliza¢ao de bens da UFCG;

e) prazo de duragado das atividades académicas;

f) clausula expressa na forma do disposto no Art. 4°.

§ 1° O docente que firmar Termo de Adesdo, na forma do caput deste artigo, sera
denominado Professor Voluntario.

§ 2° O Termo de Adesdo serd registrado na Secretaria de Recursos Humanos da UFCG,
que se encarregara de sua publicagdo no Boletim de Servigo desta Instituicao.

Secio IV
Das Disposicoes Gerais

Art. 8° O Professor Voluntario podera utilizar bens da UFCG, para realizacao de projeto
especifico, sem prejuizo das condigOes previstas no art. 4° desta Resolucao.

§ 1° Fica sob o encargo do Coordenador Administrativo da Unidade Académica a
responsabilidade de controle do uso dos bens da UFCG pelo Professor Voluntario, no exercicio
de suas atividades académicas.

§ 2° E vedada a utilizagdo de quaisquer bens materiais ou mao-de-obra da UFCG para
fins lucrativos ou auferi¢do de ganhos pessoais.



Art. 9° Sera vedado aos participantes do PPV o exercicio de cargo de dire¢do ou fungdo
de confianga dentro das Unidades Académicas, bem como as demais atividades-meios especificas
de docentes e técnicos administrativos.

Paragrafo tinico. O Professor Voluntario podera participar como convidado, com direito
a voz, sem direito a voto, nas plenarias de suas respectivas Unidades Académicas.

Art. 10. Sera assegurado ao Professor Voluntario o acesso a laboratérios, bibliotecas e
enderego institucional da UFCG, inclusive o eletronico, bem como o direito de uso de sua
denominagdo para fins externos, desde que isto seja para o desenvolvimento das atividades
académicas constantes em seu Plano de Trabalho.

Art. 11. Durante a vigéncia do Termo de Adesdo, o Professore Voluntério estarad sujeito
ao cumprimento de todas as normas institucionais da UFCG, tanto as de ordem geral quanto

aquelas especificamente relacionadas as atividades que desempenhar.

Art. 12. A produgdo cientifica ou técnica resultante das atividades do Professor
Voluntario devera mencionar a filia¢ao institucional a UFCG.

Art. 13. O Professor Voluntario deverd apresentar relatorio semestral das atividades
realizadas, o qual devera ser apreciado pelas instancias que aprovaram o seu Plano de Trabalho,
para efeito de aprovagao.

Art. 14. A manifestagdo do interesse do Professor Voluntario na renovagdo do Termo de
Adesido, devera ser encaminhada ao dirigente da Unidade, 30 (trinta) dias antes do término da
vigéncia do Termo.

Art. 15. A rescisdo do Termo de Adesdo podera ocorrer:

I — por manifestag¢ao de vontade do Professor Voluntario;

IT — por decisdo justificada da Unidade Académica na qual os servigos sdo prestados,
desde que aprovada pela Assembleia da Unidade;

IIT — pela ndo aprovagdo do relatorio semestral;
IV — por concordancia de ambas as partes.

Art. 16. O Professor Voluntario, apds aprovacao do relatorio das atividades previstas no
Termo de Adesdo, fard jus a certificado emitido pela Reitoria.

Art. 17. Os casos omissos nesta Resolucdo serdo resolvidos no ambito da Camara
Superior de Gestao Administrativo-Financeira.

Art. 18. A presente Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da

Universidade Federal de Campina Grande, em Campina Grande, 04 de abril de 2013.

ALEXANDRE JOSE DE ALMEIDA GAMA
Presidente



TERMO DE ADESAO

Termo de Adesdao que celebram, entre si, a Universidade Federal de Campina Grande e o
Professor com vistas a prestacdo de servigo
voluntario, nos termos da Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro e 1998 e da Resolugao N° 01/2013.

Pelo presente Termo de Adesao,

b

de nacionalidade , estado civil , 1dentidade n°
, CPF n° , residente a rua
, na cidade de , estado

, compromete-se a prestar servigo voluntario a Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com as clausulas e condi¢des seguintes:

1. O docente prestador do servico voluntario exercera suas atividades na Unidade
, cumprindo uma jornada semanal de

horas.

2. As atividades a serem desenvolvidas pelo docente, conforme o Plano de Trabalho, consistirao
em:

3. A prestacao de servigo realizado pelo docente ndo sera remunerada e nao gerara vinculo
empregaticio ou funcional com a UFCG, nem obrigacio de natureza trabalhista,
previdencidria ou afim, nos termos da Lei n°® 9.608/98.

4. O docente exercera suas atividades sob subordinacao hierarquica ao chefe imediato.

5. O docente compromete-se, durante o periodo da prestagdo de servico voluntario, a
observar e cumprir a legislagdo federal e as normas internas da UFCG, sob pena de suspensado
da prestacao do servigo, assegurando-se-lhe, em todos os casos, o direito ao contraditdrio e a

ampla defesa.

6. O prazo de duragdo do Termo de Adesdo serd de, no maximo, um ano, renovavel por igual
periodo, uma Unica vez.

Campina Grande, de de

Reitor Professor



