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RESOLUCAO N2 05/2026
Aprova a criacdo do Curso Técnico em Agente Comunitario de
Saude, da Escola Técnica de Saude de Cajazeiras (ETSC), do Centro
de Formacdo de Professores (CFP), Campus Cajazeiras, e da
outras providéncias.
A Camara Superior de Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, no uso de suas atribuicdes e,
Considerando o disposto no Estatuto e Regimento Geral da UFCG;
Considerando o disposto na Lei n2 9.394/96, que institui as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;
Considerando a Lei n? 11.741/2008, que altera dispositivos da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional, para redimensionar, institucionalizar e integrar as a¢des da educagdo profissional técnica
de nivel médio, da educagdo de jovens e adultos e da educagdo profissional e tecnoldgica;
Considerando o Decreto n? 5.154/2004, que regulamenta o § 22 do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;
Considerando a Resolugdo CNE/CEB n2 02/2020, que aprova a quarta edicdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;
Considerando a Resolugdo CNE/CP n2 01/2021, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional
e Tecnoldgica;
Considerando a Resolugdo CP/UFCG n2 07/2017, que aprova o Regimento Interno da Escola Técnica de Saude de Cajazeiras —
ETSC/CFP/UFCG,;
A vista das deliberac¢des da plenaria, em reunido realizada em 25 de agosto de 2025 (Processo n 23096.091346/2024-78).
RESOLVE:
Art. 12 Aprovar a criagdo o Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude, da Escola Técnica de Saude de Cajazeiras
(ETSC), do Centro de Formagdo de Professores (CFP), Campus Cajazeiras, desta Universidade.
Art. 22 O Projeto Pedagdgico e a Estrutura Curricular do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude, sera aprovado
por esta Camara Superior de Ensino, em resolugdo especifica.
Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a 21 de janeiro de 2025.
Camara Superior de Ensino do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, em Campina Grande, 28 de
maio de 2026.
SINARA DE OLIVEIRA BRANCO
Presidente em exercicio

RESOLUGAQ N2 06/2025
Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Agente
Comunitario de Saude, forma subsequente, da Escola Técnica de
Saude de Cajazeiras — ETSC, do Centro de Formagdo de
Professores — CFP, Campus Cajazeiras, e da outras providéncias.
A Camara Superior de Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, no uso de suas atribuicdes e,
Considerando o disposto no Estatuto e Regimento Geral da UFCG;
Considerando o disposto na Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que institui as diretrizes e bases da educagdo nacional;
Considerando a Lei n? 11.741, de 16 de julho de 2008, que altera dispositivos da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para redimensionar, institucionalizar e integrar as agdes da educagdo
profissional técnica de nivel médio, da educacdo de jovens e adultos e da educacgdo profissional e tecnolégica;
Considerando o Decreto n2 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o § 22 do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n29.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;
Considerando a Resolugdo CNE/CEB n2 02, de 15 de dezembro de 2020, que aprova a quarta edi¢cdo do Catdlogo Nacional de
Cursos Técnicos;



Considerando a Resolucdo CNE/CP n2 01, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacédo Profissional e Tecnoldgica;

Considerando a Resolucdo n2 07, de 12 de novembro de 2017, do Colegiado Pleno da UFCG, que aprova o Regimento Interno da
Escola Técnica de Saude de Cajazeiras — ETSC/CFP/UFCG;

A vista das deliberacdes da plenaria, em reunido realizada em 25 de agosto de 2025 (Processo n? 23096.091346/2024-78).
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a estrutura curricular do Curso Técnico em Agente Comunitdrio de Saude, forma subsequente, da
Escola Técnica de Saude de Cajazeiras — ETSC, do Centro de Formacdo de Professores — CFP, Campus Cajazeiras, desta
Universidade.

Art. 22 O Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Agente Comunitdrio de Saldde constitui um conjunto de diretrizes
pedagogico-curriculares para a formagdo profissional do Técnico em Agente Comunitario de Saude.

Art. 32 O Curso visa a formacao profissional de Técnico em Agente Comunitario de salde, capacitado para atuar junto
as equipes interdisciplinares de satide na Atencdo Basica, desenvolvendo ac¢Bes de cuidado e protegdo a salide da pessoa e grupos
sociais em domicilios e coletividades, com base nos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS.

Art. 42 O Curso é oferecido no turno noturno, com entrada anual, através de processos seletivos adotados pela UFCG,
tendo como exigéncia, ou pré-requisito de acesso, a comprovagao de conclusdo dos estudos do Ensino Médio ou equivalente.

Art. 52 O Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude tem como finalidade conferir o diploma de Técnico em
Agente Comunitario de Saude aos alunos que cumprirem as determinagdes constantes na presente Resolugdo e demais normas
da Instituicdo.

Paragrafo Unico. N&o havera certificacdo intermediaria.

Art. 62 O Curso tem carga horaria minima de mil e duzentas horas de atividades didaticas, correspondentes a oitenta
créditos, de acordo com os Anexos | e Il desta Resolugdo.

Art. 72 O Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude, turno noturno, organizado em madulos, terd duragdo de, no
minimo, um ano e meio e, no maximo, dois anos.

Art. 82 A composicdo curricular, integrante do Projeto Pedagdgico, € constituida pelos Mddulos |, 1l e lll, com respectivas
cargas hordrias e pré-requisitos, conforme apresentado no Anexo Il desta Resolucdo.

Art. 92 O Estagio Curricular Supervisionado, com carga hordria de cento e cinquenta horas, sera distribuido em dois
componentes curriculares, denominados de Estagio Vivencial | e Estagio Vivencial Il, respectivamente.

§ 19 Os estagios serdo realizados nas Unidades Basicas de Sauide —UBS de Cajazeiras e municipios vizinhos, através de
convénio firmado entre a ETSC e as Secretarias Municipais de Saude.

§ 292 O Estagio Vivencial acontece nas Unidades Basicas de Salde, sob a supervisdo do enfermeiro da respectiva UBS,
mediante convénios, e com a supervisdo quinzenal do docente responsavel pelas disciplinas Estagio Vivencial | e Il.

Art. 10. O processo continuo de avaliagdo atendera as proposicdes da Educacdo Profissional, avaliando os
conhecimentos adquiridos sob os aspectos tedrico-praticos previstos para o perfil do profissional do Técnico em Agente
Comunitario de Saude desejado pela ETSC.

§ 12 Serd considerado aprovado o aluno que atingir a média igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

§ 22 O aluno que ndo atingir a média igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) nas avaliagdes parciais necessitara
realizar avaliacdo final.

§ 32 Na avaliagdo final a aprovacao ficara condicionada ao alcance da média final igual ou maior que 5,0 (cinco virgula
zero).

Art. 11. O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores se fara pela comprovacdo de que as
competéncias e habilidades desenvolvidas sdo as requeridas pelo Curso para definir o perfil de conclusdo, sem necessidade de
exame de avaliagdo obrigatdria, podendo haver necessidade de adaptacdo ou equivaléncia em funcdo de diferencas no curriculo.

§ 12 Para os componentes curriculares tedricos, cursados em cursos de graduacdo ou outros cursos técnicos, a analise
de aproveitamento sera realizada mediante a apresentacao do histérico escolar, atestando a aprovagdo, somada a entrega dos
planos de curso/ementas de cada componente curricular para o qual é requerida a dispensa.

§ 29 A solicitagdo de dispensa podera ser realizada somente uma vez, ao iniciar o Curso, de acordo com calendario
académico.

§ 32 Para o aproveitamento de estudos, o tempo decorrido entre a data da Ultima certificacdo de qualificacdo ndo
pode exceder cinco anos.

§ 42 Ndo sera considerado o aproveitamento de estagios supervisionados realizados em cursos de graduagdo ou cursos
técnicos de outras unidades escolares.

§ 52 Somente serad concedida dispensa de componente curricular cursado em periodo que anteceder o inicio dos
estudos do requerente no Curso Técnico em Agente Comunitario de Sadde — CFP/UFCG.

Art. 12. O Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude deverd ser avaliado anualmente pelo
Nucleo Docente Estruturante — NDE com o objetivo de promover a melhoria das atividades didatico-pedagogicas.



§ 12 O resultado das avaliagdes do Projeto Pedagdgico de Curso — PPC devera subsidiar a tomada de decisdes
institucionais, que permitam o aprimoramento da qualidade do ensino, tais como reformas curriculares, solicitacdo de recursos
humanos e solicitacdo de materiais didaticos.

§ 22 A avaliagdo do PPC fard um levantamento da coeréncia entre os elementos constituintes do projeto e a
pertinéncia do curriculo em relagdo ao perfil desejado e ao desempenho social do egresso, possibilitando, assim, mudancas
graduais e sistematicas.

Art. 13. Apods a aprovacdo desta Resolucdo serdo vedadas alteracBes por dois anos, ressalvadas as alteracGes por
determinacdo da legislagdo federal ou emergenciais, a juizo da Camara Superior de Ensino.

Art. 14. A estrutura curricular fixada por esta Resolu¢do sera implantada a partir de 21 de janeiro de 2025.

Art. 15. Os casos omissos serdo apreciados pela Pro-Reitoria de Ensino, cabendo recurso a Camara Superior de Ensino
na forma do Regimento em vigor.

Art. 16. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a 21 de janeiro de 2025.
Camara Superior de Ensino do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, em Campina Grande, 28 de
maio de 2026.

SINARA DE OLIVEIRA BRANCO
Presidente em exercicio
(ANEXO | DA RESOLUCAO N° 06/2026)
Distribuicdo dos Componentes Curriculares do Curso Técnico em Agente Comunitério de Saude, forma Subsequente, turno
noturno, campus Cajazeiras

COMPOSICAO CURRICULAR CARGA HORARIA CREDITOS %
Mddulo | 225 15 18,75
Médulo I 450 30 37,5
Médulo I 525 35 43,75
Total 1.200 80 100

(ANEXO Il DA RESOLUGAO N2 06/2026)

MODULO |
Componente Curricular Carga Horaria* Créditos Pré-Requisito
Teo Prat Total
Etica Profissional e RelacBes Interpessoais 15 - 15 01 -
Fundamentos do Trabalho do Agente Comunitario de Saude 30 - 30 02 -
Biosseguranca nas A¢des de Saude 30 - 30 02 -
Introdugdo a Informatica Basica 15 - 15 01 -
Introducao ao Sistema Unico de Satde 30 - 30 02 -
Atuacdo em Equipe Multiprofissional 30 - 30 02 -
Saude e Seguranca do Trabalho 30 - 30 02 -
Educacdo em Saude 45 - 45 03 -
Total 255 - 225 15 -
*Carga horaria: Teo = Tedrica; Prat = Pratica
MODULO Il
Componente Curricular Carga Horaria* Créditos Pré-Requisito
Teo Prat Total
Noc¢des de Primeiros Socorros 30 - 30 02 -
Sistemas de Informacdo em Saude, Uso de Prontuario 45 - 45 03 -

Eletronico e Ferramentas de Apoio e Registro das A¢des dos
Agentes de Saude

Introducdo a Epidemiologia 45 - 45 03 -
Modelos e Redes de Atencdo a Saude 45 - 45 03 -
Territdrio e Producdo de Saude 30 - 30 02 -
Vigilancia em Saude 45 - 45 03 -
Abordagem Familiar no Territdrio da Atencdo Primaria a 45 - 45 03 -
Saude

Saude e Meio Ambiente 30 - 30 02 -
Promocdo da Alimentagdo Saudavel e Seguranca Alimentar 30 - 30 02 -
Espiritualidade e Saude 30 - 30 02 -

Estdgio Vivencial | - 75 75 05 -




Total 375 75 450 30 =

*Carga horaria: Teo = Tedrica; Prat = Pratica

MODULO 111
Componente Curricular Carga Horaria* Créditos Pré-Requisito
Teo Prat Total
Doengas Endémicas, Emergentes e Reemergentes 60 - 60 04 -
Doencas e Agravos de Importancia em Saude Coletiva 30 - 30 02 -
Saude da Crianca 45 - 45 03 -
Saude do Adolescente 45 - 45 03 -
Saude da Mulher 45 - 45 03 -
Satde do Homem 45 - 45 03 -
Saude do Idoso 45 - 45 03 -
Saude Bucal 45 - 45 03 -
Saude Mental 45 - 45 03 -
Saude da Pessoa Preta, Indigena e com Deficiéncia 45 - 45 03 -
Estdgio Vivencial Il - 75 75 05 Estdgio Vivencial |
Total 450 75 525 35 -

*Carga horaria: Teo = Teodrica; Prat = Pratica

)

Boletim de Servigo/Resolugdes — SODS — UFCG

Reitor: Camilo Allyson Simdes de Farias
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Coordenador da SODS: Edmilson de Souza Ramos Neto
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Resolucdes Publicadas em Boletim de Servico Eletronico em 03 de junho de 2026.
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