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Colegiado Pleno

Aprova o Regulamento da Politica de
Assisténcia  Estudantii  no ambito da
Universidade Federal de Campina Grande -
UFCG e dé outras providéncias.
O Colegiado Pleno da Universidade Federal de Campina Grande, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas estatutaria e regimentalmente,
Considerando a necessidade de democratizagdo das condi¢Bes de permanéncia dos(as) discentes na
Universidade Federal de Campina Grande — UFCG, de minimizacdo dos efeitos das desigualdades sociais e
regionais, de reducdo das taxas de retencdo e evasdo e de contribui¢cdo para a promogdo da inclusdo
social pela educacéo;
Considerando a necessidade de criagdo da normativa que regulamenta a Politica de Assisténcia Estudantil
na UFCG e sua sintonia com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, estabelecido pelo
Decreto 7.234/2010;
Considerando a Resolugdo N2 05/2002 do Conselho Universitario da UFCG, que aprova a proposta de
Estatuto da Universidade Federal de Campina Grande e, em seu Art. 30, constitui a Pré-Reitoria de
Assuntos Comunitarios — PRAC como 6rgdo auxiliar de direcdo superior;
Considerando a Resolugdo N2 04/2004 do Colegiado Pleno da UFCG, que aprova o Regimento Geral da
Universidade Federal de Campina Grande e, em seu Art. 6°, inciso |, estabelece o papel do Colegiado
Pleno de formular a politica geral da Universidade;
Considerando a existéncia de fomento concedido por meio do PNAES, para financiar acdes da Assisténcia
Estudantil no ambito da UFCG; e
A vista das deliberacdes do Plenario, em reunido realizada em 24 de abril de 2023 (Processo SEI n®
23096.081384/2022-51),
RESOLVE:
CAPTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 12 A politica de Assisténcia Estudantil da Universidade Federal de Campina Grande — UFCG
dar-se-d por meio do estabelecimento de um conjunto de principios e objetivos, que visam
democratizar o acesso, a permanéncia e a conclusdo dos cursos de graduac¢do presenciais dos(as)
estudantes, na perspectiva da reducdo das desigualdades sociais e da formagdo do sujeito
comprometido com valores éticos e profissionais, para atuarem no mundo do trabalho e na
construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.
CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS
Art. 22 A Politica de Assisténcia Estudantil da UFCG é norteada pelos seguintes principios:
| —educacdo, como um direito social inalienavel e dever do Estado;
Il = reconhecimento da Assisténcia Estudantil, como um direito social estruturante para a
educacdo;
Il — posicionamento em favor da equidade e da justica social, que assegure o acesso, a
permanéncia e a conclusdo do curso, com qualidade;
IV — respeito a diversidade étnico-racial, cultural, intergeracional, de género e religiosa;
V — reconhecimento da liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber, como valor ético central;



VI — compromisso com a igualdade de oportunidades e o adequado desenvolvimento de
habilidades e competéncias aos(as) estudantes com deficiéncia, dificuldades de aprendizagem,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades de superdotacgao;

VIl — democratizagdo e transparéncia nas informagdes referentes a beneficios, servigos e demais
acGes desenvolvidas pela Assisténcia Estudantil;

VIII — compromisso com a qualidade dos servigos prestados;

IV — respeito aos principios ético-profissionais e padrdes técnicos no desenvolvimento de
servigos prestados a comunidade académica.

CAP[TULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 32 Em conformidade com os principios estabelecidos, a Assisténcia Estudantil da UFCG tem
por objetivos:

| —ampliar as condicGes de permanéncia dos(as) estudantes na Instituicdo, contribuindo para a
igualdade de oportunidades no exercicio das atividades académicas, cientificas, esportivas, culturais,
de saude e lazer;

Il — contribuir para a reducdo dos efeitos das desigualdades socioecondmicas, regionais e
culturais entre os(as) estudantes;

Il — promover acGes que contribuam para a eliminacdo de todas as formas de preconceito
discriminacdo, incentivando a inclusdo, a acessibilidade, o pluralismo de ideias e o respeito
diversidade étnica, social, de género, geracional e religiosa;

IV — estimular a organizagdo e a participacdo dos(as) estudantes nas discussGes sobre a
Assisténcia Estudantil, o Ensino, a Pesquisa, a Extensdo e a Administracdo da UFCG;

V — garantir a participacdo dos(as) estudantes em eventos académicos, artistico-culturais e
esportivos;

VI —estimular a participacdo dos(as) estudantes nos assuntos relativos a assisténcia estudantil.

CAPITULO IV
DO PUBLICO-ALVO

Art. 42 A Politica de Assisténcia Estudantil da UFCG abrange estudantes regularmente
matriculados(as) em cursos presenciais de graduacdo da UFCG.

Paragrafo (nico. Serdo atendidos(as) pelos programas, servicos e auxilios da Assisténcia
Estudantil, prioritariamente, os(as) estudantes advindos(as) de escolas publicas, ou com renda familiar
per capita de até 1 % (um e meio) saldrio-minimo, conforme o Art. 52 do Decreto n? 7.234, e/ou em
situagdo de vulnerabilidade social, estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades e superdotagdo.

CAPITULOV
DOS EIXOS ESTRATEGICOS

Art. 52 Esta politica deverd ser executada, considerando os eixos estratégicos que configuram a
operacionalidade das a¢des a serem desenvolvidas, em todos os Campi da UFCG, conforme descritos
a seguir:

| — Assisténcia Prioritdria: conjunto de ac¢des, servicos e programas que visam a redugdo das
desigualdades sociais e a inclusdo social na educacdo superior, oferecendo ao(a) estudante condicbes
adequadas de alimentacdo, moradia, mobilidade e inclusdo digital;

Il — Promocdo e Prevencdo: conjunto de acles, servicos e programas que valorizam a promogao
da saude, do esporte, da cultura e do lazer, visando a integracdo e ao bem-estar estudantil, bem
como suas manifesta¢des culturais;

Il = Apoio e Acompanhamento: conjunto de ag¢des, servigos e programas que oferecam suportes
pedagdgicos, académicos e psicossociais, visando contribuir com a diminuicdo dos indices de retencdo
e evasdo, bem como a conclusdo do curso;

IV — Inclusdo, AgGes Afirmativas e Cidadania: conjunto de agBes, servicos e programas que
promovam acessibilidade e inclusdo dos(as) estudantes com deficiéncia, dificuldades de
aprendizagem, transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades e superdotagdo, bem
como para a promog¢do da igualdade étnico-racial e de género; da diversidade religiosa, das acGes
afirmativas; e da formacdo de cidadania.

Q- (D

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, COMPOSICAO E COMPETENCIA DOS ORGAOS
Segdo |
Estrutura Organizacional



Art 62 A gestdo da politica de Assisténcia Estudantil da UFCG serd desenvolvida de forma
descentralizada e compartilhada, por meio das seguintes unidades organizacionais:

| — Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios — PRAC;

Il — Coordenagdo Geral de Apoio Estudantil — CGAE;

IIl — CoordenacGes Locais de Assisténcia Estudantil — CAEs;

IV — Orgéos assessores da PRAC/CGAE.

Secdo Il
Das Competéncias

Art. 72 A PRAC é o drgdo maximo executor da Politica de Assisténcia Estudantil responsavel pelo
planejamento, implementagdo e avaliagdo da Politica de Assisténcia Estudantil da UFCG e pela gestdo
orcamentdria dos recursos do PNAES.

Art. 82 Compete a PRAC:

| — instituir e executar a Politica de Assisténcia Estudantil da UFCG, com a finalidade de ampliar
as condic¢des de integracdo e permanéncia, promovendo igualdade de condigBes para o(a) estudante
concluir seu curso de graduagao;

Il — coordenar e executar o planejamento estratégico e orgamentario anual de forma integrada
com a CGAE e os demais setores da Assisténcia Estudantil, resguardando-se a participacdo da
comunidade estudantil e das DirecGes de Centro;

IIl — supervisionar a execucdo da Politica de Assisténcia Estudantil, dos seus programas, projetos,
servigos e agoes;

IV — proporcionar as condi¢Bes (estruturais, organizacionais, de pessoal, entre outros),
necessarias ao desenvolvimento da Politica de Assisténcia Estudantil, em gestdo compartilhada com
as Direc¢des de Centro;

V — promover a normatizacdo de programas, projetos, servicos e acles relacionados a
Assisténcia Estudantil;

VI — promover a articulacdo entre as Pro-Reitorias e demais setores envolvidos no processo de
permanéncia estudantil;

VIl — promover féruns de discussdo sobre a Politica de Assisténcia Estudantil, de forma integrada
com a CGAE, com os demais setores da Assisténcia Estudantil e com os membros da comunidade
académica;

VIII — propor processos de avaliacdo, revisdo e atualizagdo da Politica de Assisténcia Estudantil,
sempre que for constatada a necessidade;

IX — estabelecer parcerias com outras instituicdes publicas ou entidades da sociedade civil,
visando a constituicdo de redes de apoio aos estudantes;

X — fomentar o desenvolvimento de ferramentas e tecnologias da informacdo e comunicacdo,
para o gerenciamento dos dados referentes a Assisténcia Estudantil na UFCG;

Xl — fomentar a realizacdo de pesquisas e difundir os dados sobre o perfil socioeconédmico
dos(as) estudantes inseridos na Assisténcia Estudantil, com a finalidade de estabelecer estratégias
para minimizar a evasao e a retencdo de estudantes;

Xl = fomentar espagos de publicizagdo e democratizagdo das informagBes referentes a
Assisténcia Estudantil;

XlIl — apoiar as acGes propostas pelas representacGes estudantis, as quais estejam ancoradas nos
principios e eixos estratégicos desta Politica e de acordo com as normatiza¢es da UFCG; e

XIV — atuar como ultima instancia recursal nos processos referentes a Assisténcia Estudantil na
UFCG.

Art. 92 A Coordenacdo Geral de Apoio Estudantii — CGAE é um d&rgdo assessor da PRAC,
responsavel pela articulagdo entre a PRAC e as Coordenacdes Locais de Assisténcia Estudantil, nos
diversos Campi da UFCG.

Art. 10. Compete a Coordenacgdo Geral de Apoio Estudantil — CGAE:

| —assessorar a PRAC na elaboragdo do planejamento estratégico e orcamentdrio anual;

Il — supervisionar, coordenar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des, projetos, programas e
servicos da Politica de Assisténcia Estudantil, realizados no ambito das Coordenag8es Locais de
Assisténcia Estudantil — CAEs;

Il — promover a articulagdo entre as coordenac¢des dos nucleos técnico-operacionais,
juntamente com as CAEs;

IV — analisar, junto com a PRAC, as solicitaces para avaliacdo, revisdo e alteracdo da Politica de
Assisténcia Estudantil;



V — coordenar a elaboracdo dos editais referentes as a¢Ges da Politica de Assisténcia Estudantil;

VI — coordenar o desenvolvimento dos processos de inser¢cdo, acompanhamento e avaliagdo
dos(as) estudantes nos programas de Assisténcia Estudantil;

VIl — prestar orientacdo e assessoria as CAEs e as dire¢es de Centro, nas a¢des concernentes a
Politica de Assisténcia Estudantil;

VIII — apoiar as agdes propostas pelas representacdes estudantis, as quais estejam ancoradas nos
principios e eixos estratégicos desta Politica e de acordo com as normatizagGes da UFCG;

IX — coordenar e acompanhar a execucdo do servico vinculado ao programa de Residéncia
Universitdria, por meio da Coordenagdo Geral das Residéncias Universitdrias e dos demais nucleos;

X — promover a articulagcdo entre os setores envolvidos nas agBes voltadas a permanéncia
estudantil;

XI — promover, juntamente com a PRAC, féruns de discussdo acerca da Politica de Assisténcia
Estudantil;

Xl — fomentar espacos de publicizacdo e democratizacdo das informagdes referentes a
Assisténcia Estudantil;

XIII — assessorar as CAEs na resolug¢do de casos omissos;

XIV — atuar, como instancia recursal, nos processos referentes a Assisténcia Estudantil; e

XV — executar outras atividades inerentes a drea ou que venham a ser delegadas pela PRAC.

Art. 11. As CAEs sdo os o6rgdos localizados nos diversos Campi da UFCG, responsaveis por
planejar, executar e avaliar a Politica de Assisténcia Estudantil, de forma integrada a CGAE, as
DirecGes de Centro e aos demais setores do respectivo Campus.

Art. 12. Cada CAE deverd ser composta de uma equipe técnica (minima ou ampliada) e um(a)
Coordenador(a).

§ 12 A equipe técnica minima deverd ser composta de:

a) Assistente Social;

b) Psicélogo(a);

c) Pedagogo(a) e/ou Técnico(a) em Assuntos Educacionais — TAE;

d) Nutricionista.

§ 22 A equipe minima podera ser ampliada, com a inser¢cdo de técnicos das areas de saude,
esporte, traducdo e interpretacdo, tecnologia da informacdo e outras que sejam julgadas necessarias.

Art. 13. Compete as Coordenagbes Locais de Assisténcia Estudantil:

| — planejar, coordenar, acompanhar, executar e avaliar, numa perspectiva multidisciplinar, as
acles, projetos, programas e servicos desenvolvidos pelos nucleos técnicos vinculados a Assisténcia
Estudantil no Campus;

Il — receber as demandas da comunidade académica, referentes a Assisténcia Estudantil, e
encaminhar as providéncias cabiveis;

IIl — apoiar a PRAC, a CGAE e as Dire¢des de Centro dos Campi, no que se refere a Assisténcia
Estudantil;

IV — avaliar e formular, em parceria com a CGAE, propostas de aperfeicoamento da Politica de
Assisténcia Estudantil, encaminhando-as para apreciacéo e deliberagdo da PRAC;

V — desenvolver iniciativas que visem a articula¢do entre educacdo e demais politicas publicas ou
organizacBes da sociedade civil, buscando parcerias e facilitando o acesso da comunidade académica
aos seus direitos;

VI — promover foruns locais e outros espacos de discussdo sobre a Assisténcia Estudantil no

Campus;
VIl — promover a ampla divulgacdo da Politica de Assisténcia Estudantil no respectivo Campus;
VIII — manter atualizado banco de dados dos(as) estudantes atendidos(as) pelos programas e

servicos da Assisténcia Estudantil do Campus;

IX — participar de comissGes e outros espacgos de deliberagbes referentes a Assisténcia Estudantil;

X —coordenar e participar do conselho administrativo das residéncias universitarias no Campus;

Xl — apoiar as a¢des propostas pelas representagdes estudantis locais, as quais estejam
ancoradas nos principios e eixos estratégicos desta Politica, e de acordo com as normatizacbes da
UFCG, e

XIl — executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela PRAC ou
pela CGAE.

Art. 14. Compete ao Coordenador da CAE:



| —assessorar a CGAE nas decisGes administrativas concernentes as a¢des, projetos, programas e
servigos desenvolvidos no ambito de Assisténcia Estudantil no Campus;

Il — planejar, coordenar, acompanhar e avaliar as agles, projetos, programas e servigos
desenvolvidos pelos nucleos técnicos vinculados a Assisténcia Estudantil no Campus;

Il — coordenar a sistematizacdo do banco de dados dos(as) estudantes atendidos(as) pelos
programas e servicos da Assisténcia Estudantil do Campus;

IV — supervisionar o funcionamento das Residéncias Universitarias, Restaurante Universitario e
equipamentos esportivos do Campus;

V — coordenar o conselho administrativo das Residéncias Universitarias no Campus, e

VI — executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela PRAC ou
pela CGAE.

Art. 15. Sdo 6rgdos assessores da PRAC e da CGAE:

a) a Coordenacdo Geral das Residéncias Universitarias,

b) o Nucleo de Pesquisa e Avaliagdo (NPA) e

c) as Coordenacdes Técnicas.

Art. 16. Compete a Coordenacdo Geral das Residéncias Universitarias:

| — assessorar a PRAC e a CGAE na elaboracdo do planejamento orcamentario relativo as
Residéncias Universitarias;

Il — supervisionar, coordenar e acompanhar o funcionamento das Residéncias Universitarias em
todos os Campi, em parceria com as coordenagdes das CAEs;

Il — coordenar e monitorar a compra de materiais necessarios ao funcionamento das
Residéncias Universitarias em todos os Campi;

IV —assessorar as CAEs, no que se refere a infraestrutura das Residéncias Universitarias;

V — participar do conselho administrativo das Residéncias Universitarias;

VI — manter banco de dados dos(as) estudantes atendidos(as) pelo Programa de Residéncia
Universitaria em todos os Campi;

VIl — colaborar com a elaboragdo de normas internas das Residéncias Universitarias;

VIII — realizar, em parceria com as CAEs, atividades de cunho socioeducativos nas Residéncias
Universitarias, e

IX — executar outras atividades inerentes a drea ou que venham a ser delegadas pela PRAC ou
pela CGAE.

Art. 17. Compete ao Nucleo de Pesquisa e Avaliagdo — NPA:

| — assessorar a PRAC, a CGAE e as CAEs no monitoramento dos dados referentes aos(as)
estudantes inseridos(as) nos servigos, programas e auxilios de Assisténcia Estudantil;

Il — sistematizar e monitorar os dados referentes aos(as) estudantes atendidos(as) pela
Assisténcia Estudantil de todos os Campi;

Il — elaborar estudos e pesquisas que auxiliem nas tomadas de decisdo, na avaliagdo e na
implementacdo de ac¢des, programas e projetos referentes a Assisténcia Estudantil; e

IV — executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela PRAC ou
pela CGAE.

Art. 18. Compete as Coordenac¢des Técnicas, exercidas por representantes de cada categoria
profissional, inserida na equipe técnica:

| —assessorar a PRAC e a CGAE na matéria de sua categoria profissional;

Il — coordenar e acompanhar o trabalho de sua categoria profissional, no interior das CAEs;

IIl — assessorar os(as) profissionais de sua categoria nas demandas especificas do Campus;

IV — fomentar e coordenar processos de formacao profissional;

V — promover a articulagdo das categorias com seus conselhos, associa¢es de classe e outras
entidades representativas da categoria.

CAPITULO VII
DOS PROGRAMAS, AUXILIOS E SERVICOS

Art. 19. Sdo Programas da Assisténcia Estudantil na UFCG:

| — Programa de Restaurante Universitdrio: presta assisténcia aos(as) estudantes dos cursos de
graduacdo da UFCG, por meio da oferta de refei¢es, bem como promover a integragao social dos(as)
estudantes, além do ensino, pesquisa e extensdo;



Il — Programa de Residéncia Universitdria: oferta moradia aos(as) estudantes dos cursos de
graduacdo presenciais da UFCG, advindos(as) de localidades distintas do municipio onde esta situado
o Campus de origem;

Il — Programa de Bolsa Permanéncia (PBP/MEC): presta assisténcia financeira a estudantes
autodeclarados(as) quilombolas ou indigenas, sendo promovida pelo Ministério da Educacdo, com
execucdo da UFCG.

Art. 20. S3o Auxilios da Assisténcia Estudantil na UFCG:

| — Auxilio ao Ensino de Graduacgdo (AEG): assisténcia a estudantes dos cursos de graduacgao,
mediante auxilio financeiro para custeio de despesas diversas, relativas a necessidade de
permanéncia na Universidade;

Il — Auxilio Moradia (AM): assisténcia financeira para fins de custeio de moradia aos(as)
estudantes dos cursos de graduagdo presenciais da UFCG, advindos(as) de localidades distintas do
municipio onde esta situado o Campus de origem;

IIl — Auxilio Creche (AC): assisténcia financeira aos(as) estudantes matriculados(as) nos cursos de
graduacdo presenciais da UFCG, que sdo mdes ou pais de criangas menores de 5 anos 11 meses e 29
dias;

IV — Auxilio Emergencial Estudantil (AEE): assisténcia financeira prestada a estudantes
regularmente matriculados(as) nos cursos de graduacdo presenciais da UFCG, que, ndo tendo
possibilidade de participacdo em Editais de selecdo nos Programas regulares da PRAC/CAE,
encontram-se em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica, com dificuldades emergenciais,
inesperadas e momentaneas, implicando em risco a sua permanéncia na Universidade;

V — Auxilio a Atividades Obrigatdrias Externas (AAOE): assisténcia financeira a estudantes que
precisem se deslocar dos municipios em que estdo localizados os Campi universitarios para outros
municipios, diante da necessidade de execugdo de estagios e praticas curriculares obrigatorios;

VI — Auxilio Inclusdo (Al): recurso destinado a prover condicGes de acesso a equipamentos,
softwares e tecnologias assistivas, para realizacdo das atividades académicas dos(as) estudantes com
deficiéncia;

VII — Auxilio a Eventos (AE): auxilio financeiro para custeio de despesas com eventos cientificos,
culturais e esportivos.

§ 12 Os programas e auxilios serdo normatizados em regramentos proprios, obedecendo-se as
orientagdes desta Politica.

§ 22 Outros programas e/ou auxilios poderdo ser criados, de acordo com os eixos estratégicos,
conforme a necessidade e a dotagdo orcamentaria.

Art. 21. Todo(a) estudante de curso de graduagdo presencial da UFCG podera ter acesso aos
servicos prestados no ambito da Assisténcia Estudantil, sendo atendidos(as), prioritariamente,
aqueles(as) que se encontram inseridos nos auxilios e/ou programas da Assisténcia Estudantil
desenvolvidos pela PRAC.

Art. 22. S3o Servigos da Assisténcia Estudantil que poderdo ser ofertados na UFCG:

| — atendimento psicoldgico: atendimento aos(as) discentes, visando a melhoria das condig¢Ges
psiquicas e académicas do(a) estudante, contribuindo para a permanéncia com qualidade e conclusdo
de curso;

Il — assisténcia a saude: desenvolvimento de a¢des de promocdo, protecdo e recuperacdo da
salde por meio de uma equipe transdisciplinar, que contribua para o desenvolvimento integral
dos(as) discentes, considerando suas varias dimensoes e representatividades;

IIl — atendimento pedagdgico: realizacdo de agdes socioeducativas e de atendimento individual a
estudantes, visando identificar e acompanhar aqueles(as) com dificuldades no desempenho
académico, analisando as possiveis causas e orientando-os(as) na superacdo dos desafios
encontrados;

IV — atendimento e orientagdo social: realizagdo de atendimento individual e/ou na realizagdo de
acbes socioeducativas coletivas, com vistas a identificacdo de demandas socioecondémicas, a
socializacdo de informacgdes, sobretudo quanto aos direitos sociais inscritos nas politicas publicas;

V — esporte e lazer: promocdo de atividades esportivas e de agBes integradoras e interculturais
com a comunidade universitaria, visando incentivar uma vida saudavel aos(as) universitarios(as), de
acordo com as ac¢des previstas no PNAES.

CAPITULO VIII
DAS CONDICOES DE HABILITACAO PARA OS PROGRAMAS E AUXILIOS



Art. 23. Todo(a) estudante de curso de graduacdo presencial da UFCG podera habilitar-se aos
programas e auxilios, desde que cumpra as seguintes condigdes:

| — possuir renda per capita familiar menor ou igual a 1% (um e meio) salario-minimo, nos termos
da Portaria Normativa MEC n? 18/2012, ou outra que vier a substitui-la e/ou ter concluido o ensino
médio, integralmente, em InstituicGes Publicas de Ensino, de acordo com o Art. 42 desta Resolugdo;

Il — estar regularmente matriculado(a) em curso diurno, com o minimo de 5 (cinco) disciplinas ou
20 (vinte) créditos, ou em curso noturno, com o minimo de 4 (quatro) disciplinas ou 16 (dezesseis)
créditos;

Ill — ter status deferido no cadastramento socioecondmico realizado pela equipe de Servico
Social da Assisténcia Estudantil;

IV — cumprir as etapas e obedecer aos prazos divulgados nos editais da Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitarios/Coordenacdo Geral de Apoio Estudantil e nos demais comunicados.

Art. 24. As selegdes de estudantes candidatos(as) aos auxilios e programas acontecerdo por meio
de edital da PRAC/CGAE, contendo prazos e demais informacdes sobre o processo de selegdo.

Art. 25. No processo de classificacdo dos(as) candidatos(as) serdo considerados os seguintes
critérios:

| — menor renda per capita;

Il — conclusdo integral do ensino médio em InstituicGes Publicas de Ensino;

IIl — outras situagBes que contribuam para o agravamento da vulnerabilidade socioeconomica,
de acordo com os critérios previamente estabelecidos e amplamente divulgados pelo Nucleo de
Servico Social/PRAC/CGAE.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO PARA A PERMANENCIA NOS PROGRAMAS E AUXILIOS

Art. 26. A avaliacdo deverd ser realizada semestralmente pela equipe multiprofissional da
Assisténcia Estudantil de cada Campus e serd elemento condicionante da permanéncia do(a)
estudante no auxilio ou programa.

Art. 27. A permanéncia do(a) estudante no auxilio ou programa estad condicionada a avaliagdo
académica que aferird, além da manutencdo das condi¢des assinaladas no artigo 23 deste
Regulamento, o rendimento de no minimo 70% de aprovacdo em relacdo ao quantitativo de
disciplinas/créditos, disposto no inciso Il do mesmo artigo 23, no periodo letivo anterior.

CAPITULO X
DA DURAGAO DOS AUXILIOS E PROGRAMAS

Art. 28. A duracdo dos auxilios e programas corresponde ao prazo regular, disposto em
fluxograma, de cada curso de graduagdo, desde que o(a) estudante atenda aos critérios de
permanéncia no programa.

§ 12 Adotar-se-3, para fins do inicio da contagem desse tempo, a primeira matricula de ingresso
nos programas de Assisténcia Estudantil da UFCG.

§ 22 A dura¢do do Auxilio podera ser prorrogada pelo prazo de até 3 (trés) periodos, mediante
justificativa encaminhada pelo(a) aluno(a) a cada periodo excedente, devendo ser analisada pela
comissdo designada pela Coordenagdo Local de Apoio Estudantil.

Art. 29. A duracgdo do Auxilio Creche correspondera ao ano civil, com renovacdo a cada semestre,
caso o(a) estudante cumpra os requisitos de permanéncia.

§ 12 O auxilio sera cancelado quando a crianca completar 6 anos, mesmo que isto ocorra antes
do més de dezembro do ano civil.

Art. 30. A duracdo do Auxilio Emergencial Estudantil serd de 3 meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, apenas uma Unica vez, mediante solicitacdo a CAE de cada Campus.

CAPITULO XI
DO FINANCIAMENTO

Art. 31. A execucdo da Politica de Assisténcia Estudantil da UFCG poderd ser custeada pelos
recursos advindos da rubrica do PNAES (Decreto n. 7.234/2010), por recursos do orcamento da UFCG,
pela captacdo de recursos de programas especificos do Governo Federal e pela receita diretamente
arrecadada, incluida no orgamento interno da UFCG.

Art. 32. A quantidade e o valor dos auxilios e programas em cada uma de suas modalidades
serdo estabelecidos em edital, conforme previsdo orcamentaria.

CAPITULO X
DA COMISSAO PERMANENTE DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
ESTUDANTIL



Art. 33. A Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliacdo da Politica da Assisténcia
Estudantil — CPAE é responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo dos programas, projetos, servicos
e agGes que compdem a Politica de Assisténcia Estudantil da UFCG.

Art. 34. A CPAE serd composta dos seguintes membros:

| — Coordenador(a) Geral de Assisténcia Estudantil;

Il — Coordenador(a) Geral das Residéncias Universitarias;

Il — Coordenadores dos Nucleos Técnicos da PRAC;

IV —1 (um) representante do Diretdrio Central dos Estudantes (DCE) da UFCG; e

V — 2 (dois) discentes beneficidrios(as) de programas e/ou auxilios da assisténcia estudantil,
indicados pelos(as) discentes pertencentes a esses programas e/ou auxilios.

§ 12 Os membros da CPAE serdo nomeados por meio de Portaria emitida pela PRAC.

§ 22 A composicdo da CPAE terd validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogada por igual
periodo.

Art. 35. A Politica da Assisténcia Estudantil da UFCG devera ser avaliada anualmente, por meio
da analise do desenvolvimento dos programas, projetos, servicos e agdes em ambito geral, e posterior
elaboragdo de relatdrio avaliativo pela Comissdo, que devera ser remetido a PRAC.

§ 12 O processo de monitoramento e avaliacdo, pela CPAE, devera ser realizado com o auxilio
das CAEs, em conjunto com os(as) estudantes atendidos(as) pela Politica da Assisténcia Estudantil em
cada Campus.

§ 22 A cada triénio, a CPAE realizard a revisdo dos documentos que compdem a Politica da
Assisténcia Estudantil da UFCG, fazendo-se as altera¢des, caso sejam necessarias, e submetendo-as a
aprovacgdo do Colegiado Pleno da UFCG.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Os casos omissos serdo decididos pelos setores responsaveis pela Assisténcia Estudantil
no respectivo Campus, cabendo recurso a CGAE e a PRAC.

Art. 37. Revogam-se o Regimento das Residéncias e as disposicdes em contrario.

Art. 38. Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagdo.

Colegiado Pleno do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, em Campina
Grande, 02 de maio de 2023.
Antonio Fernandes Filho
Presidente

Disciplina o Art. 153, inciso V, da Resolugdo n?
04/2004, que aprova o Regimento Geral da
Universidade Federal de Campina Grande.
O Colegiado Pleno da Universidade Federal de Campina Grande, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas estatutaria e regimentalmente, e
Considerando o Art. 78 do Estatuto da Universidade Federal de Campina Grande, o qual determina que os
direitos, os deveres e as sang8es disciplinares aplicaveis aos discentes, bem como sua forma de aplicagéao,
serdo especificados no Regimento Geral;
Considerando o Art. 153, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal de Campina Grande, o
qual dispde que o desligamento discente dar-se-d em hipdteses de extrema gravidade a serem
estabelecidas em resolugdo especifica do Colegiado Pleno, e
A vista das deliberacSes do plenario, em reunido realizada no dia 24 de abril de 2023 (Processo SEI n2
23096.051781/2022-06),
RESOLVE:
Art. 12 Regulamentar o Art. 153, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal de
Campina Grande.
Art. 22 Para os efeitos desta resolugdo, sdo consideradas de extrema gravidade as seguintes
condutas:
| — destruir ou inutilizar o patrimoénio histérico, artistico, cientifico, cultural ou ambiental da
Universidade;
Il — utilizar recursos materiais da Universidade em servicos ou atividades particulares;
IIl — valer-se do nome e simbolos da Universidade para lograr proveito pessoal ou de outrem;
IV — ceder, divulgar ou comercializar, sem autorizagdo da autoridade competente, dados
relativos a pesquisas da Universidade;



V — acessar computadores, softwares, dados, informacdes, redes ou porgbes restritas do sistema
computacional da Universidade, sem a devida autorizagdo, prejudicando, sob qualquer forma, o seu
normal funcionamento;

VI — comercializar substancias ilicitas nas dependéncias da Universidade;

VII — produzir substancias ilicitas nas dependéncias da Universidade, exceto quando para fins de
pesquisa e com anuéncia institucional e dos érgéos fiscalizadores competentes;

VIII — enviar, por qualquer meio de comunicagdo, mensagens fraudulentas, constrangedoras ou
ameacadoras, que atentem contra a dignidade da vida universitaria;

IX — realizar plagio ou recorrer a outros meios fraudulentos para obter vantagens indevidas, para
si ou para outrem;

X — opor-se a execucdo de ato legal, mediante violéncia ou conduta agressiva;

X| — constranger alguém, mediante violéncia ou ameaca, e com o intuito de obter para si ou para
outrem indevida vantagem, a fazer, tolerar que se faga ou deixar de fazer alguma coisa;

XIl — expor a perigo a vida ou a saude de outrem;

XIII — praticar ou incentivar atividades associadas ao trote estudantil, cujas agdes possam causar
danos fisicos ou psicoldgicos a qualquer individuo;

XIV — praticar violéncia da qual resulte lesdo corporal ou morte;

XV — praticar quaisquer das condutas tipificadas na Resolucdo n® 03/2022, do Colegiado Pleno,
como assédio moral ou assédio sexual; e

XVI — intimidar, desrespeitar ou humilhar membro da comunidade profissional ou académica,
por qualquer meio, por suas escolhas ou caracteristicas como raca, etnia, cor, sexo, género, religido,
deficiéncia, opinido politica, ascendéncia nacional, origem social, idade, orientagdo sexual, identidade e
expressdo de género, expondo-o a situacdo vexatoria, ou fomentar atos de preconceito ou discriminagéao.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no inciso XVI deste artigo, entende-se por comunidade
profissional o conjunto de pessoas que exercem atividades, remuneradas ou ndo, na UFCG,
independentemente de vinculo empregaticio.

Art. 32 Nos termos do Art. 45 da Lei n? 9.784/99, em caso de risco iminente, a Universidade
poderd, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras sem a prévia manifestacdo do(a) aluno(a).

Art. 42 Ao(A) Diretor(a) do Centro ao qual o(a) discente esté vinculado(a), caberd a iniciativa de
apuracdo da falta disciplinar prevista nesta Resolucdo, mediante a instauracdo de processo administrativo
e a constituicdo de Comissdo Disciplinar no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da ciéncia da falta.

§ 12 A Comissdo Disciplinar sera composta de dois(duas) docentes e um(a) técnico(a)
administrativo(a), todos(as) estaveis, designados(as) pelo(a) Diretor(a), por indicacdo do Conselho
Administrativo respectivo, que também indicara, dentre eles, o(a) seu(sua) presidente, que devera ser
docente ocupante de cargo efetivo.

§ 22 A Comissdo Disciplinar terd o prazo de 30 (trinta) dias para concluir seus trabalhos, contado
da data da publicacdo do ato que a constituir, sendo admitida a prorrogacdo por igual prazo, quando as
circunstancias exigirem.

Art. 52 Cabe a Comissdo Disciplinar proceder as diligéncias necessarias a apuragdo do fato,
ouvindo, em audiéncia, o(a) discente e, se houver, as testemunhas, bem como recorrendo a técnicos e
peritos, quando necessario.

§ 12 O(a) discente serd intimado(a), com cdpia da denuncia e do ato de designa¢do da comissdo
disciplinar, para, no prazo de até 10 (dez) dias, apresentar sua defesa por escrito.

§ 29 Se houver mais de um(a) denunciado(a), o prazo para apresentar defesa serd comum e de
20 (vinte) dias.

§ 32 A arguicdo de suspei¢do ou impedimento de membro da Comissdo Disciplinar devera ser
efetuada dentro do prazo de defesa, sem prejuizo do disposto no pardgrafo seguinte.

§ 42 N3o sendo arguida a suspeicdo até a decisdo final da autoridade competente, haverd
convalidagdo do vicio, considerando-se imparcial o membro da Comissao.

§ 52 Se o(a) denunciado(a) estiver em local ignorado, ocultar-se para ndo receber a intimacdo
ou, quando intimado, ndo se defender, ser-lhe-4 designado(a) um(a) servidor(a), ocupante de cargo
efetivo, como defensor(a) dativo(a) para apresentar a defesa, observando os prazos contidos nos
paragrafos anteriores, a partir da designacao.

§ 62 E assegurado ao(a) discente o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador, arrolar testemunhas, produzir provas e contraprovas e, quando se tratar de
prova pericial, formular quesitos.



§ 72 O(A) presidente da Comissdo podera indeferir os requerimentos impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhuma utilidade para o esclarecimento dos fatos.

§ 82 A Comissdo Disciplinar elaborara relatério com parecer conclusivo e o encaminhara ao
Reitor, especificando a falta cometida, sua gravidade, os antecedentes do(a) infrator(a) e as razdes que
justificam o convencimento do trio processante, quanto a responsabilidade ou a inocéncia do(a) discente,
recomendando, respectivamente, a aplicacdo da penalidade ou o arquivamento do feito.

§ 92 Recebidos os autos, o Reitor proferird decisdo fundamentada, dentro do prazo de 10 (dez)
dias consecutivos, podendo ser prorrogado, por igual periodo, mediante justificativa.

§ 10. Da decisdo mencionada no pardgrafo anterior caberd recurso ao Colegiado Pleno, no prazo
de 10 (dez) dias, contado a partir da ciéncia da decisdo recorrida.

Pardgrafo Unico. O recurso de que trata o §10 deste artigo serd apreciado pelo Colegiado Pleno
na sessdo ordindria subsequente.

Art. 62 As comunicagOes referentes ao processo disciplinar discente podem ser efetuadas por
meio de correio eletrénico, aplicativos de mensagens instantaneas ou recursos tecnoldgicos similares.

§ 12 A comunicacdo feita com o(a) discente, seu(sua) representante legal, seu(sua)
procurador(a) ou o terceiro, por meio de correio eletronico ou aplicativo de mensagem instantanea, deve
ocorrer na forma de mensagem escrita acompanhada de arquivo de imagem do ato administrativo.

§ 22 Enviada a mensagem pelo correio eletronico ou pelo aplicativo de mensagem instantanea, a
confirmacdo do recebimento da comunicacdo dar-se-a mediante:

| —manifestacdo do destinatdrio;

Il — notificagdo de confirmagdo automatica de leitura;

IIl — sinal grafico caracteristico do respectivo aplicativo que demonstre, de maneira inequivoca, a
leitura por parte do destinatario;

IV — ciéncia ficta, quando encaminhada para o correio eletrénico ou nimero de telefone maével
informados ou confirmados pelo interessado ou constante do Sistema de Controle Académico On-Line;
ou

V —atendimento da finalidade da comunicagdo.

§ 32 Quando ndo identificado endereco de correio eletronico ou numero de telefone mavel,
devem ser utilizados os meios convencionais de comunicacdo dos atos processuais, que assegurem a
certeza de ciéncia da comunicacgdo destes atos.

Art. 72 Os prazos constantes nesta Resolucdo serdo contados em dias consecutivos, excluindo o
dia de inicio e incluindo o dia final.

Paragrafo unico. Aqueles prazos que terminarem nos dias em que ndo haja expediente na
Universidade serdo prorrogados até o dia util subsequente.

Art. 82 Durante o tramite do processo administrativo disciplinar discente, serd vedada, ao(a)
denunciado(a), a transferéncia para outra instituicdo de ensino superior, bem como a efetivacdo de
trancamento de matricula na UFCG.

§ 12 No decorrer do periodo descrito no caput, o(a) denunciado(a) devera permanecer em
regime de exercicios domiciliares, conforme a Resolugdo n2 26/2007 da Camara Superior de Ensino.

§ 22 Caso a vitima seja um(a) aluno(a) do docente responsavel por disciplina em que o(a)
denunciado(a) esteja matriculado, a Coordenacdo Administrativa da Unidade Académica que oferta a
disciplina devera designar outro professor, para conduzir o regime de exercicios domiciliares.

Art. 92 A aplicagdo da penalidade de desligamento ndo exclui a responsabilidade civil ou penal
do(a) discente infrator(a).

Paragrafo (nico. Quando a infracdo disciplinar constituir igualmente ilicito civil e/ou penal, o(a)
Reitor(a) diligenciard a remessa de copia do processo as autoridades competentes, para deflagrar a
respectiva responsabilizacdo.

Art. 10. A acdo disciplinar discente prescreverd no prazo de dois anos.

§ 12 O prazo de prescricdo comeca a correr a partir da data em que o fato tornou-se conhecido
pela Administragao.

§ 22 A instauracdo do processo disciplinar discente interrompe a prescricdo até a decisdo final
proferida por autoridade competente.

§ 32 Interrompido o curso da prescri¢do, o prazo comegcara a correr a partir do dia em que cessar
a interrupcao.

Art. 11. Aplicam-se, subsidiariamente a esta Resolucdo, quando couberem, as normas
procedimentais constantes na Lei n2 8.112/90, na Lei n2 9.784/99 e no Cédigo de Processo Civil.

Art. 12. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.



Colegiado Pleno do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, em Campina
Grande, 02 de maio de 2023.
Antonio Fernandes Filho
Presidente
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